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1. DENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome: CENTRO SOCIAL E ESPORTIVO CLARETIANO TERRA NOVA
Mantenedora: ACAO EDUCACIONAL CLARETIANA
CNPJ: 44.943.835/0010-41

Endereco: Avenida Marco Antdnio Padula, 1043 — Jardim Novo Hum — “Terra Nova”
CEP: 13.502-769 Municipio: RIO CLARO/SP

Telefone Sede: (19) 2111-6140

Telefone Contato do Servigo Social: (19) 99629-6699

Ano de Fundagdo: 02/09/2008

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO
Nome: Ir. Hely Vaz Diniz
Cargo: Representante Legal — Procurador

REDE DE PROTECAO SOCIAL
e Basica

NOME DO SERVICO
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes
na faixa etaria de 6 a 15 anos.

2. OBIJETO

Realizar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitarios com 250 criancas e adolescentes na faixa etdria de 6 a 15 anos, no horario
contrario da escola, moradoras dos bairros: Jardim Novo | e Il “Terra Nova”, Jardim Novo
Horizonte e Jardim das Nagdes | e Il.
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3. INTRODUGAO

O Centro Social e Esportivo Claretiano desenvolve o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios (SCFV) regulamentado pela
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo ne 109/2009) e
Resolugdo CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social) n2 01/2013, que integra a
Protegdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e varios projetos
socioeducacionais, esportivos e culturais. Este servico é ofertado de forma
complementar  ao trabalho social com familias realizado por meio do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF), sendo este atendimento exclusivo
do CRAS Terra Nova, nosso parceiro da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo
de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuérios,
buscando a emancipa¢do e o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Prevé o
desenvolvimento de agles intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢ao dos
grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros,
assegurando o convivio e efetivagdo do direito a convivéncia familiar, comunitaria e a
protecdo da familia. Este trabalho é realizado por meio de a¢Bes centradas no

fortalecimento da autoestima, do protagonismo, dos lagos de solidariedade e dos
sentimentos de pertenca e coletividade.

4. JUSTIFICATIVA

Considerando as situa¢des de vulnerabilidade e risco vivenciadas no meio
familiar e social, envolvendo as criancas e adolescentes, podemos dizer que muitas tém
seus direitos violados devido a precariedade econdmica e social da realidade na qual
estdo inseridos. Neste sentido, muitas criangas se tornam responsaveis pelos cuidados
da casa, dos irm3os mais novos e acabam ndo tendo tempo de brincar, estudar e se
desenvolver. Em muitas situacdes a minima convivéncia leva a violagdo de direitos
basicos.

Em consonancia com o art. 4° do Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) “é
dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Publico assegurar
com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referente a vida, a saude, a
alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitdria.
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Considerando as necessidades basicas encontradas na regido onde o Centro
Social e Esportivo Claretiano esta inserido, justifica-se a continuidade deste servigco, o
qual promove a integragdo e a troca de experiéncias entre os participantes, o acesso a

beneficios e servicos setoriais das politicas publicas sociais, sendo um servigo de
referéncia na regido periférica do municipio.

CRAS de

I Dados Técni
Referéncia cas

O territério do CRAS Terra Nova apresenta alto indice de vulnerabilidade
social apontado pelo IPVS (indice Paulista de Vulnerabilidade Social) e
com a entrega de 2048 moradias do novo empreendimento habitacional
Jardim das Nagdes | e I, houve uma migracdo massiva para o territério.
Com base no Cadastro Unico essa regido possui 1.233 criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos.

Terra Nova

5. ABRANGENCIA

O SCFV atende os usuarios territorialmente referenciados ao CRAS Terra Nova de
acordo com o mapa de vulnerabilidade social, os quais sdo todos residentes dos bairros
Jardim Novo | e Il, “Terra Nova”, Novo Horizonte e Jardim das Nagdes | e Il na cidade de Rio
Claro — SP, em especial: familias em processo de reconstrugdo de autonomia e de vinculos,
familias com criangas, adolescentes e jovens inseridos em servigos socioassistenciais, em
situacdo de vulnerabilidade social e baixa renda.

As agdes da protecdo social basica sdo organizadas em torno do CRAS Terra Nova,
sendo esta referéncia para o desenvolvendo de todos os servigos socioassistenciais do SUAS
no territorio.

A territorializacdo reflete na oferta de servigos socioassistenciais em locais que tém
uma proximidade fisica com seus usudrios e residentes de maneira a facilitar o acesso de
acordo com sua localizacdo.

De acordo com o Caderno de orientacdes técnicas — Centro de referéncia de
Assisténcia Social:

[...] Destaca-se que o territdrio ndo se restringe a delimitagéo espacial. [...] o territorio nGo
é somente uma porgdo especifica de terra, mas uma localidade marcada pelas pessoas que
ali vivem. E nos espagos coletivos que se expressam a solidariedade, a extensdo das relagdes
familiares para além da consanguinidade, o fortalecimento da cumplicidade de vizinhanga

Av. Marco Antonio Padula, 1043 / Jardim Novo | / CEP: 13502-769 / Rio Claro/SP / (19) 2111-6140
E-mail: centrosocial@claretianorc.com.br Blog: www.claretianorc.com.br/blog/terranova 4

Mantenedora: Agao Educacional Claretiana

CNPJ: 44.943.835/0010-41 CERTIFICADO FILANTROPIA N°: 261.996/71  CMAS n°005/2015 CMDCA: 047/2010
Utilidade Publica reconhecida pelo Decreto Lei: FEDERAL n°91.412 ESTADUAL n°1.256 MUNICIPAL n° 3505.04



CENTRO SOCIAL ESPORTIVO

CLARETIANO

TERRA NOVA

e o desenvolvimento do sentimento de pertenga e identidade. O conceito de territério,
entdo abrange as relagdes de reconhecimento, afetividade e identidade entre os individuos
que compartilham a vida em determinada localidade. (BRASIL, 2009).

As relacdes se expressam através dos contextos sociais, culturais e econémicos do
territorio, onde se manifestam os conflitos e desigualdades sociais assim como suas

potencialidades para o enfrentamento dessas questdes, que decorrem das relacdes
familiares e comunitarias.

6. OBIJETIVOS

6.1 GERAL

O Centro Social e Esportivo Claretiano realiza o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos com criangas, adolescentes, familiares e comunitarios, tendo
como objetivo fortalecer estas relagdes, atuando preventivamente no enfrentamento da
vulnerabilidade social por meio da defesa, afirmagdo de diretos e no desenvolvimento das
potencialidades dos usuarios.

6.2 ESPECIFICO

e Oferecer um local para diversas praticas, atendendo as diferentes faixas etdrias,
especialmente as familias das criangas e adolescentes assistidas no Projeto;

e Complementar as acdes da familia e comunidade na prote¢do de criangas e
adolescentes no fortalecimento de vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio em grupo, comunitario e social para o
desenvolvimento de relacdes afetivas, solidarias e de respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagdo cidad3;

e Desenvolver atividades relacionadas ao meio ambiente, preservando as areas verdes;

e Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo regate de brincadeiras e a
promogdo de vivéncias ludicas;

e Contribuir para a inserc3o, reinser¢do e permanéncia do jovem na escola;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas
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7. PUBLICO ALVO

O servigo atendera 250 criangas e adolescente de 06 a 15 anos, cuja identificacio se
dara por meio de estudos psicossociais das equipes técnicas de referéncia do CRAS Terra
Nova, garantindo o acesso de criangas e adolescentes cujas familias s3o beneficiarias de
programa de transferéncia de renda, em situacdo de risco e vulnerabilidade social de
familias com precario acesso a renda e servigos publicos.

De acordo com a Resolugdo 01/2013, os servicos deverdo atender 50% no minimo
da demanda prioritaria, sendo essas:

e (Criancas e adolescentes em situacdo de isolamento;

e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

e Fora da escola ou defasagem escolar superior a 02 anos;

e Em situacdo de acolhimento;

e Em cumprimento de medida socioeducativo em meio aberto;

e Em situagdo de abuso ou / exploragdo sexual;

e Com medida de protecdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA Lei
8069/1990;

e Criancas e adolescentes em situagdo de rua;
e Vulnerabilidade que diz a respeito as pessoas com deficiéncia.

CRAS de Referéncia Delimitagdo Territorial Vagas
Terra Nova Jd. Novo | e Il, Jd. Novo Horizonte, Terra Nova, Jd. 250
das Nagoes.

8. FUNCIONAMENTO / QUANTIDADE DE VAGAS

As atividades serdo desenvolvidas em dias Uteis (de segunda a sextas-feiras) feriados
ou finais de semana, cumprindo um turno de 4 (quatro) horas didrias, com no minimo 16
horas semanais nos dois periodos (manh3 e tarde). E também oferecemos a atividade de
Escolinha de Futebol aos sdbados de manh3 com duragdo de 4 horas.

O Cronograma de atividades abaixo € um modelo baseado na configuragdo de 5
(cinco) educadores sociais, 3 facilitadores de oficinas e parcerias com esporte e cultura para
o atendimento de 250 criancas e adolescentes. Ressalta-se que a divisdo dos grupos de
convivéncia n3o se confunde com o modelo escolar, que prevé tempos fragmentados e
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divididos por atividades mais livres, por isso um educador social devera ter um tempo maior
com o grupo referenciado a ele, garantindo uma rotatividade entre os educadores e
facilitadores de oficinas.

Cada atividade tera a duragdo de 1 hora e 20 minutos por grupo, respeitando as

faixas etarias, onde todos os grupos terdo acesso a todas as atividades desenvolvidas no
projeto.

9. FORMAS DE ACESSO:

Os servicos de protegdo social basica tém o CRAS como porta de entrada, ou seja, o
CRAS é areferéncia para o cidad3o acessar arede socioassistencial, desta forma, os usuarios
que acessarem o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos deverdo ser
encaminhados e ser referenciados ao CRAS ou CREAS, por demanda espontéanea, busca
ativa, encaminhamento da rede socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas
publicas e de 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos. Os usuarios devem também estar
cadastrados no Cadastro Unico municipal. (BRASIL, 2013).

Ressaltamos que a inclusdo das criangas e adolescentes no SCFV se dara ap6s
cooperagdo técnica com o CRAS e CREAS.

Encaminhamento de outras Encaminhamentoda rede | |

Busca ativa Demanda esponténea | politicase Orglos de Defesae || socioassistencial I
Ll SR U S | CHMIEIRDIaNOS NS s
[ Cadastro |
 CREAS i ; CRAS kol
! RSB NRIAEY Ref e contra referé [ wwwwwwww Rl AR SUEHD o Pl
Trabalho socisl com familias |
PIA PAEFI PAIF
U SERV i)
. UnidadeExecutora
i ! ( Centrode | [ Centrode
CRAS | | Convivéncia | | Convivéncia |
IR . Publico . Privado
3 Grupos Intergeracionais | Grupos Intergeracionais i | Grupos por ciclos de vida

: Grupos por ciclos de vida
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10. METODOLOGIA

O servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos sera organizado em grupos de
20 a 25 criangas, divididas por faixa etéria e executado de forma coletiva, contando com a
participacdo ativa do técnico do SCFV, técnico de referéncia do CRAS, dos orientadores
sociais, criangas, adolescentes e suas familias, com metodologia pautada na educacdo n3o
formal, buscando atingir os objetivos gerais e especificos. Os grupos nos quais participam
pessoas com deficiéncia, terdo menor nimero de participantes, a fim de garantir a
qualidade do atendimento do educador social, de acordo com a avaliacdo do técnico de
referéncia do CRAS.

O planejamento é elaborado anualmente seguindo um calendario rico de atividades
ludicas, esportivas, socioeducativas e culturais, valores humanos e cuidado com o meio

ambiente, promovendo sempre o didlogo, integracdo, cooperagdo e convivéncia, podendo
ser adequado sempre que necessario.

As atividades desenvolvidas deverdao ser embasadas numa postura dialdgica,
propositiva, cooperativa, contemplados os seguintes eixos:

Centrais:
e Convivéncia social,
e Direito de ser;
e Participacgdo;

Transversais:

Deficiéncia;

Cultura;

Esporte;

Cultura de paz;

ViolagBes de direitos;

Trabalho infantil;

Exploracdo sexual infanto-juvenil;

Violéncias contra criangas e adolescentes;
Igualdade de género e diversidade sexual;
Diversidade étnico-racial;

Autocuidado e auto responsabilidade na vida diaria;
Direitos sexuais e reprodutivos;

Uso e abuso de alcool e outras drogas;

Cuidado e protegdo ao meio ambiente, violéncia doméstica e participagéo social

)
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Dentro do planejamento temos os Encontros Bimestrais e Atividades de
Convivéncias com as familias, palestras, comemoracdes e confraternizacdes eventuais,
apresentacdes culturais das criangas para as familias e comunidade.

Os encontros do SCFV sdo espagos para promover o didlogo e convivéncia,
proporcionando processo de valorizagdo, reconhecimento, escuta, producdo coletiva,
tomada de decisdo sobre a prdpria vida e de seu grupo, resolucdo de conflitos e
divergéncias, reconhecimento de limites e possibilidades das situagdes vividas, experiéncia
de escolha e decisdo coletiva, aprendizado e ensino de forma igualitaria, reconhecimento e
nomeacdo das emogdes” (BRASIL, 2015).

As atividades propostas promovem o desenvolvimento fisico e mental, estimulando
as interagbes sociais entre eles, sua familia e a comunidade, por meio das praticas e
experiéncias relativas ao universo informacional, cultural e social das criangas e
adolescentes. Entre as atividades programadas, destacam-se: sessdes de cinema como
motivo para a reflexdo e debate dos temas abordados nos encontros do servi¢co; montagem
de pegas teatrais; oficinas socioculturais; passeios educativos; dangas populares; artes
plasticas; musica; rodas de conversa; dinamicas cooperativas; resgate de brincadeiras
populares; confecgdo de brinquedos de forma a estimular a criatividade; atividades
desportivas; etc.

Os grupos promovem a socializacdo e o aprofundamento dos relacionamentos,
oferecendo aos participantes a vivéncia de espagos coletivos de dialogo, respeito a opinido
e aos valores do outro.  Além disso, terdo momentos nos quais se incentive a expressao
e se vivencie a oportunidade de defesa de interesses pessoais, a exposi¢ao de argumentos
e articulacdo, no intuito de criar o sentimento de coletividade. O trabalho em grupos
possibilita o reconhecimento e o respeito as diferencas, por meio de um didlogo aberto e
respeitoso, com isto, trabalharemos de forma que contemplem a abordagem de temas
transversais, que se entende por temas conjuntos de questdes identificadas como de
atencdo e reflexdo no Servico, as a¢des de convivéncia em suas atividades tedricas e
préticas, recobrindo os varios dominios e conteudos imprescindiveis para a compreensdo
da realidade e para a participacdo social das criangas e adolescentes em seu processo de
crescimento e desenvolvimento individual e coletivo.
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PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES 2018
MES TEMATICAS ATIVIDADES
. Valor — DISCIPLINA — Janayna Alves Brejo Gincanas,
AN | Ludicidade — Brincando e aprendendo com a Turma da Sessdo cinema, contagdo histéria
Monica
. Manual de Boas Maneiras — Guto Lins
. Valor — AMIZADE — Katia Trindade . Dindmica Boas Vindas
FEV |.Tema — Direitos Universais das Criangas — Suzete Armani . Elaboragdo de Boas Praticas da Convivéncia
. Ndo cabe — BAGUNGCA — Fabio G. Ferreira
. Valor — EDUCAGAO - Janayna Alves Brejo . Verdadeiro sentido da Péscoa
MAR |.Tema - LIS NAO GOSTA DE COMER VEGETAIS — Diana Gomide | . Ensaio Teatro sobre a Pdscoa
. Ndo Cabe - GULA . Atividade Convivéncia
. Valor — SABEDORIA — Janayna A. Brejo . Confecgdo cartdo e Lembranca para as maes
ABR |.Tema—A LUAE O SOL - Influéncia Indigena . Ensaios para Comemoragdo Dia das Maes
. Ndo Cabe — INVEJA — Fabio G. Ferreira
. Valor — GENTILEZA - Katia Trindade . Preparagdo Comemoragdo Dia das mdes
. Tema — LEGAL E TER CUIDADO — Educacdo no Transito — Fabio |. Campanha Dia do Abrago
MAI | G. Ferreira . Orientagdo sobre o transito
. CONSTRUINDO UM PROJETO DE VOLUNTARIADO - Fundagdo | . Atividade convivéncia
Educar
. Valor — JUSTICA . Preparagdo para a Festa Junina. Ensaio
JUN . Tema — MEDO DE NINGUEM — Uma Histria sobre Bullyind — | quadrilha e casamento caipira.
Fabio Gongalves Ferreira
. N3o Cabe - CRUELDADE
. Valor — COOPERACAO . Gincana
. Tema — Preservar a Natureza: Nés Podemos! — Luciana Avelino | . Passeio
JUL
Ramos . Horta
. N3o cabe — PREGUICA
. Valor — RESPONSABILIDADE . Preparagdo Lembrancinha Pais
AGO | Tema — UMA TURMA DIFERENTE — Sobre Deficiéncia — Fabio . Atividade Convivéncia
Gongalves Ferreira . Passeio
. Ndo Cabe - PRECONCEITO
. Valor — SUPERAGAO . Artesanato de Primavera
SET |.Tema—DE QUEM E A ARVORE? — Patricia Castilho . Horta
. Ndo Cabe - EGOfSMO
. Valor — RESPEITO . Gincanas, bingos, brincadeiras
out | HIGIENE DO CORPO . Atividade Convivéncia
. Brincando e aprendendo com a Turma da Monica . Festa Dia das Criangas
. N3o Cabe - MENTIRA
. Valor — SOLIDARIEDADE . Montar os enfeites de Natal
NOV |- Tema — AINDA BEM QUE TUDO E DIFERENTE — Sobre . Confeccionar o Cartdo de Natal
diversidade étnico-racial . Ensaios para Festa Final de Ano
. N3o Cabe — IMPACIENCIA
. Valor — BONDADE . Ensaios apresentagdes natal
DEZ |.Tema-—HUMILDADE . Festa da Familia
. Natal . Passeios
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11. RECURSOS HUMANOS

O quadro de profissionais é composto por:

Quantidade .
250 vagas Furigso
01 Coordenador Social
02 Técnico de Nivel Superior
05 Educadores (a) Sociais
01 Auxiliar Administrativo
02 Cozinheira
02 Auxiliar de Cozinha
02 Auxiliar de Limpeza
02 Auxiliar de Servigos Gerais

12. AVALIACAO

Realizacdo de supervisdes técnicas mensais com a Geréncia da Prote¢do Social
Basica; envio de relatério descritivo e relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
mensalmente, ao setor de vigilancia socioassistencial e nucleo do terceiro setor vinculado
ao Orgdo Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Serdo realizadas supervisdes
técnicas mensalmente com a Geréncia da Protec¢do Social Basica, técnico e coordenagdo do
CRAS de Referéncia.

As equipes do SCFV e a (o) técnica (o) de referéncia do CRAS realizardo reunides
quinzenais de planejamento e estudos grupais.

13. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

e Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias;

e Reducdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

e Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Desenvolvimento da consciéncia ecolégica e preservagdo do meio ambiente;
e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais e setoriais;

e Maior articulagdo social com a Rede de servigos de Rio Claro.
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14. ESPACO FisICO

Espaco 250 vagas | Caracteristicas

Recepgdo 01 Local de atendimento ao publico

Sala de atendimento 02 Local privado para atendimento

Salas para atividades 05 Acomodacdo de 20 a 25 pessoas

coletivas

Sala Multiuso/ reunides 01 Acomodacdo de 50 pessoas

Biblioteca 01 Acomodagdo de 20 pessoas, acervo de livros
literdrios.

Laboratdrio Informatica 01 Instalagdo de 20 computadores

Almoxarifado 01 Local adequado para armazenar materiais
didaticos, escritorio e esportivo, equipam.

Banheiro para funcionarios 04 2 feminino de 2 masculino/ adaptado def.

Banheiros para assistidos 08 6 femininos/ 6 masculinos/ adaptado def.

Cozinha 01 Local com fogdo, forno, geladeira, freezer

Despensa Alimentos 01 Local adequado para armazenar alimentos

Refeitorio 01 Local adequado para realizar refeicdes — 100
lugares

Quadra poliesportiva coberta 01 Local para praticas esportivas e atividades em
geral, convivéncia.

Campo de Futebol 01 Local para praticas esportivas e atividades ao
ar livre

OBS.: Todos os ambientes da Organizagdo possuem ventilacdo, conservagdo, privacidade,
salubridade, limpeza e estdo em conformidade com as normas de acessibilidade previstas
na ABNT.

15. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

O Jardim Novo | e Il, Terra Nova e Novo Horizonte estdo localizados na regido
periférica do municipio de Rio Claro. Nos ultimos anos ocorreram varios investimentos
da Prefeitura Municipal, principalmente na construcdo de conjuntos habitacionais
(casas populares), pavimentacdo em asfalto, iluminagdo publica e saneamento basico,
porém a infraestrutura do bairro é precéria com relagdo a falta de espagos publicos para
convivéncia e lazer.
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As cercanias sdo habitadas por familias em sua maioria de baixa renda, baixa
escolaridade e com numero elevado de moradores (filhos e parentes) por residéncia.

Embora o bairro ja esteja proporcionando os direitos fundamentais através dos
atendimentos de Assisténcia Social — CRAS Terra Nova e assisténcia a satide com a USF
— Unidade de Saude da Familia, identificam-se inimeros conflitos familiares e
comunitarios, problemas relacionados ao consumo e trafico de drogas, prostituicdo,
evasdo escolar e violéncia familiar, caracteristicas facilmente observadas no cotidiano
da comunidade, na qual criangas e adolescentes estdo em situacdo de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, da fragilizagdo de vinculos de pertencimento e
sociabilidade.

Portanto, o Centro Social e Esportivo Claretiano Terra Nova promove as criangas e
adolescentes um espago de convivio familiar e comunitério, realizando vivencias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais Resolugdo n? 109, 11|11]2009, Art. 4 do ECA e Art. 203 da
Constitui¢do Federal de 1988.

16. PROPOSTA DE ARTICULACAO DE TRABALHO EM REDE

O Centro Social e Esportivo Claretiano Terra Nova mantém parcerias e articulagdo
com a Rede Municipal: Servicos Socioassistenciais da Protecdo Basica e Protegao Social
Especial, Servicos publicos locais de educagdo, saude (em especial a USF — Unidade de
Sadde da Familia), cultura, esporte e meio ambiente, e outros conforme a necessidade.

Participagdo efetiva como membro de Conselhos de Politicas Publicas como: o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA e o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel — COMSEAS.

Participamos ainda de reunides da Rede e Vigilancia Socioassistencial do
municipio, Conselho Tutelar, Programas e projetos de desenvolvimento e capacitagdo
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
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17. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Grupo A-6e 7 anos Grupo B—-8e9anos | GrupoC-9e10anos | Grupo D-11e 12 anos Grupo E-13a 15 anos

Café da Manhd das 7:30 as 8:00 horas

Hordério 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1
Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E
Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2
Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A
8:10 as 9:30 h Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Offclnas
Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B 6 ]J.Je .
allanos
Educador 4 Educador 4 Educador 4 Educador 3 Educador 4
Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C
Educador 5 Educador 5 Educador 5 Educador 4 Educador 5
Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador
Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D GrupoE 1
Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2
Educador 1
Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E Oficinas
9:40 as 10:50 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 2 3e4
Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A Grupo A 12a15
Educador 4 Educador 4 Educador 4 Educador 3 Educador 3|  @nos
Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B Grupo B
Educador 5 Educador 5 Educador 5 Educador 4 Educador 4
Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C Grupo C

Almogo Turma da Manha das 11:00 as 11:30 horas

Almogo Turma da Tarde das 12:30 as 13:00 horas

Horério 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1
Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E
Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2
Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A et
icinas
Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3
£e 0 LS G c G D Grupo E Grupo A Grupo B o
po [ubo p P P 6a 11 anos
Educador 4 Educador 4 Educador 4 Educador 3 Educador 4
Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C
Educador 5 Educador 5 Educador 5 Educador 4 Educador 5
Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador 1 Educador
Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D GrupoE 1
Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2 Educador 2
Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A Oficinas
Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador 3 Educador3| 3e4
14:40 as 16:00 h Grupo C Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B 12a15
Educador 4 Educador 4 Educador 4 Educador 3 Educador 4 anos
Grupo D Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C
Educador 5 Educador 5 Educador 5 Educador 4 Educador 5
Grupo E Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Lanche da tarde as 16:00 as 16:30 horas 9
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As oficinas acontecerdo uma vez por semana com todas as criangas e
adolescentes conforme a faixa etaria indicada, promovendo maior integracgao,
respeitando a vontade e facilidade das criangas, gerando mais autonomia e ades3o nas
oficinas.
As educadoras sociais estardo participando de capacitacdes e reunides de
equipe, sempre que possivel nos dias das oficinas.

Oficinas diversas: artesanato, masica, danga, capoeira, circo, saude, culinéria, elétrica,
etc.

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Funcdo Carga |Quantidade | Valor Minimo Total
Horéria Mensal
Semanal Sugerido

Coordenador (A) / Assisténte Social | 40Hrs 1| RS 3.425,10 | RS 41.101,20
Técnico Nivel Sup. Assisténte Social | 40Hrs 1| RS 2.656,50 | RS 31.878,00
Técnico Nivel Sup. Psicologa 30 hrs 1| RS 2.656,50 | RS 31.878,00
Auxiliar Administrativo 1 40 Hrs 1| RS 1.405,00 | RS 16.860,00
Auxiliar de Cozinha 1 40 Hrs 1| RS 1.363,70 | RS 16.364,40
Auxiliar de Cozinha 2 40 Hrs 1| RS 1.363,70 | RS 16.364,40
Auxiliar de Limpeza 1 40 Hrs 1| RS 1.342,30 | RS 16.107,60
Auxiliar de Limpeza 2 40 Hrs 1| RS 1.342,30 | RS 16.107,60
Auxiliar de Servicos Gerais 1 40 Hrs 1| RS 1.469,00 | RS 17.628,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 40 Hrs 1| RS 1.469,00 | RS 17.628,00
Cozinheira 1l 40 Hrs 1| RS 1.482,60 | RS 17.791,20
Cozinheira 2 40 Hrs 1| RS 1.482,60 | RS 17.791,20
Educador Social 1 40 Hrs 1| RS 1.661,00 | RS 19.932,00
Educador Social 2 40 Hrs 1| RS 1.661,00 | RS 19.932,00
Educador Social 3 40 Hrs 1| RS 1.661,00 | RS 19.932,00
Educador Social 4 40 Hrs 1| RS 1.661,00 | RS 19.932,00
Educador Social 5 40 Hrs 1| RS 1.661,00 | RS 19.932,00
Total R$ 357.159,60

OBS.: A partir de mar¢o/18 os saldrios sofrerdo reajustes de 6,24% referente dissidio da categoria.
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Encargos e Provisdes

Il - Encargos Sociais

RS 32.144,36

Il - Provis®es de Férias + 1/3 e 132 saldrio e rescisdes contratuais

RS 46.823,62

Total de Encargos e Provisdes

RS 78.967,99

Beneficios

Vale alimentagdo ( RS 143,00 por colaborador)* RS 29.172,00
Assisténcia Médica ( RS 172,00 por colaborador)* RS 35.088,00
Seguro de Vida ( RS 14,50 por colaborador)* RS 2.958,00

Total de Beneficios

RS 67.218,00

*Valores estimados para 2018.

Quadro Resumo de Recursos Humanos

Saldrios RS 357.159,60
Encargos Sociais mais Provisdes RS 78.967,99
Beneficios RS 67.218,00
Total previsto Anual RS 503.345,59
Qutros Investimentos

Servicos de Terceiros

Oficineiros RS 32.400,00
SubTotal - Servicos de Terceiros RS 32.400,00
Diretas

Géneros alimenticios RS 210.000,00
Materiais de Consumo - Material Didatico RS 24.000,00
Materiais de Consumo - Escritério RS 12.000,00
Materiais de Consumo - Higiene e Limpeza RS 18.000,00
Materiais de Consumo - Vestuario RS 12.000,00
SubTotal - Despesas Diretas RS 276.000,00
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Indiretas

Locagdes Diversas RS 6.000,00
Outras despesas - Viagens e Locacgdo de Veiculos RS 16.200,00
Outras despesas - Combustiveis e Lubrificantes RS 3.600,00
Outras despesas - Manutengdo de Imdvel e méveis RS 12.000,00
Outras despesas - Vigilancia / Seguranca RS 9.600,00
SubTotal - Despesas Indiretas RS 47.400,00
Utilidades Publicas

Energia Elétrica RS 12.000,00
Agua RS 6.000,00
Telefonia RS  2.400,00
Subtotal R$ 20.400,00
Total de outros Investimentos | R$ 376.200,00

Investimentos totais

Recursos Humanos RS 503.345,59
Outros investimentos RS 376.200,00
Total Geral de Investimentos R$ 879.545,59

Rio Claro, 15 de dezembro de 2017.

Responsavel Técnico Representante Legal

Patri, ia Radirge Bronzelli Naitzki

Coordenadora Social Acdo Educacional Claretiana
CRESS 28866 Ir Hely Vaz Diniz, cmf
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