Nicleo Artevida Associagdo Beneficente — Rio Claro / SP
CNPJ 07.885 038 0001 — 38
Rua 15 n.432-Bonsucesso —Tel 3023-1898

PLANO DE TRABALHO 2018

1- IDENTIFICAGAO

Razéao Social: Nucleo Artevida Associacao Beneficente
CNPJ: 07.885.038/0001-38

Endereco: Rua 15 N.432 - Bonsucesso - Rio Claro - SP
CEP- 13503-675

Telefone: 3023-1898

E-mail: artevida@nucleoartevida.org.br
— RESPONSAVEL LEGAL:

Maria Helena Schmidt Cerri
RG 5.551.234

CPF 095.760.508-04
Funcgéo: Presidente
Enderego Pessoal: Av. 17 n° 1054, Bairro Saude, Rio Claro - SP
Tel: 3524-1849

Tempo de Mandato: 2016/2018

REDE DE PROTEGAO SOCIAL

( X) Basica

() Especial de Média Complexidade
( ) Especial de Alta Complexidade

NOME DO SERVIGO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e

Comunitarios - Faixa etaria de 6 a 15 anos /

HISTORICO DA ORGANIZAGAO: O Nucleo Artevida € uma Associacdo Beneficente de carater
social, educativo e cultural, sem fins lucrativos, iniciou suas atividades em 2004 com o projeto de
Geragdo de Renda direcionado a mulheres e adolescentes moradoras dos bairros Jardim Novo
Wenzel e Bonsucesso, a partir de 2005 passou a desenvolver também agbes destinadas as
criangas e adolescentes, em espacos cedidos pela comunidade, e de forma informal. Oficializada

em 13 de Fevereiro de 2006, com a eleicdo de sua primeira diretoria.
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Esta localizado na Rua 15, n° 432, no Bairro Jardim Bom Sucesso, regido periférica do
municipio de Rio Claro- SP. Atua como organizagcdo sem fins lucrativos e segue prerrogativas
propostas e fundamentadas na Politica Nacional de Assisténcia Social, Ministério do
Desenvolvimento Social. A politica prevé a categorizagdo das protegbées afiangadas e o Nucleo
Artevida encontra-se vinculada a proposta de prote¢do social basica, que tem como objetivos
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Desde 2008 desenvolve projetos sécios educativos e culturais por meio do apoio do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e da Secretaria de
Desenvolvimento Social do municipio de Rio Claro, promovendo acées direcionadas a promogao
do dialogo e convivéncia entre as criangas e adolescentes e suas familias.

- Sao desenvolvidas diversas atividades envolvendo as artes e esportes (teatro, danca, coral,
producdo audiovisual, leitura, atividades fisicas, capoeira, flauta e violdo), com a atuagéo da
psicologa e, da Assistente Social articulada em rede, a fim de potencializar as agdes junto as
criangas e suas familias, mediante processo de construgao e fortalecimento dos vinculos, além dos
atendimentos psicossociais em grupos semanais.

Atua em parceria com (os) os (as) coordenadores (as) das escolas publicas frequentadas
pelos (as) usuarios (as) atendidos (as), para o acompanhamento e/ou alguma intervengao
pedagogica, psicossocial ou mesmo encaminhamentos para a rede de prestagéo de servigo sécio
assistencial. Sempre estabelecendo um vinculo com a familia a fim de favorecer o desenvolvimento
das criancas, dos adolescentes e das relagoes familiares.

Atualmente, o Nucleo Artevida atende 78 criangas € adolescentes, na faixa etaria entre 6 e
15 anos, através de Termo de colaboragao firmado com a Prefeitura Municipal.

Em 2015 ampliamos nossa atuagao passando a atender adolescentes de 14 a 17 anos com
o Projeto de Panificagdo. Em 2016 o Projeto de qualificagao passou a oferecer também a pratica

em confeitaria que teve sequéncia em 2017.

2- OBJETO
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios — Faixa etaria

de 6 a 15 anos.

3- INTRODUGAO

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios (SCFV)
regulamentado pela Tipificagéo Nacional dos Servigos Sécios Assistenciais (resolugao n. 109/2009)
e Resolugdo CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social) n. 01/2013, integra a Protecgéao

Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Esse servigo é ofertado de forma
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complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do Servico de Protecdo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servico de Protegdo e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos (PAEFI), exclusivos dos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social),
respectivamente.

O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacgéo de direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Deve ser ofertado
de modo a garantir as segurangas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de
estimular o desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

A seguranca de convivio, garantida pela Politica Nacional de Assisténcia Social, refere-se a
efetivacdo do direito a convivéncia familiar, comunitaria e a protecdo da familia, com vistas ao

__enfrentamento de situagdes de isolamento social, enfraquecimento ou rompimento de vinculos

familiares e comunitarios, situagdes discriminatérias e estigmatizantes. E realizado por meio de
acoes centradas no fortalecimento da autoestima, do protagonismo, dos lagos de solidariedade e
dos sentimentos de pertenca e coletividade.

4- JUSTIFICATIVA

Considerando, os estudos realizados com base no Cadastro Unico e Equipe de Vigilancia
Socioassistencial, justifica-se a implantagdo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento e
Vinculos Familiares e Comunitarios, em territérios que apresentam alto indice de vulnerabilidade
social, apontado pelo IPVS (indice Paulista de Vulnerabilidade Social).

Ainda com base nesses estudos, essa regidao possui 1003 criancas e adolescentes de 06 a
15 anos. Também ha de se levar em consideragéo que essa regiao foi ampliada com a migragéo de
familias para o bairro Bom Retiro que foi constituido a partir de um empreendimento habitacional
para familias de baixa renda.

Além disso, considerando as situagdes de vulnerabilidade e risco vivenciadas no meio
familiar e social, envolvendo as criancas e adolescentes, & possivel afirmar que muitas tém seus
direitos violados devido a fragilidade econdmica e social da realidade na qual estdo inseridos.
Neste sentido, muitas criangas se tornam responsaveis pelos cuidados da casa, dos irmaos mais
novos e acabam n3o tendo tempo de brincar, estudar e se desenvolver. Em muitas situagdes a
precaria convivéncia leva a violagao de direitos basicos. Em consonancia com o art. 4° do Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA) “é dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e
do Poder Publico assegurar com absoluta prioridade, a efetivagao dos direitos referente a vida, a
saude, a alimentagéo, a educagéo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade,
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Diante desse cenario o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitarios desenvolvido pelo Nucleo Artevida, além de proporcionar aporte necessario para uma
educacao incluida de conhecimentos e habilidades, que podem despertar no individuo um potencial
transformador, fomentar a capacidade criadora e favorecer o desenvolvimento dos sentimentos de
cooperacao e solidariedade, representa um espaco cultural e educativo diferenciado, com diversas
oportunidades de aprendizagem, além de favorecer o acesso e apropriagcdo de bens culturais, o
desenvolvimento social e a consciéncia de cidadania.

As oficinas e atividades propostas serdo elaboradas a fim de oferecer aos participantes
oportunidades do exercicio dos direitos culturais, o questionamento dos valores que séo cultivados
pela populacgao.

Por acreditarmos que a arte, em suas diferentes linguagens e formas, através da

__metodologia participativa, passa a ser instrumento de transformagéo social, representa um papel
imprescindivel no processo de sensibilizagdo das sociedades. Através das diversas modalidades
artisticas tem representado importante trabalho educativo, pois procura através das tendéncias
individuais, encaminhar a formagdo dos usuarios, estimula a inteligéncia e contribui para a
formacéo da personalidade do individuo, sem ter como preocupacao Unica e principal a formacao
de artistas, mas sim de cidaddos auténomos, conscientes de seu papel e com visdo critica da
realidade. — Ve
gk

5- ABRANGENCIA

O Nucleo Artevida Associacdo Beneficente estd localizado no_ balrro Bonsucesso e, se
caracteriza como um Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vmcu|os atendendo usuarios
residentes no territério de abrangéncia do Centro de Referencia de Assisténcia Social (CRAS)
Bonsucesso, conforme definido no inciso Xl| referente a territorializagao, de acordo com o mapa da
vulnerabilidade social. Isso porque as agées de protegéo social basica organizam-se em torno do
Centro de referéncia de assisténcia Social (CRAS), sendo este referéncia para o desenvolvimento
de todos os servigos socioassistenciais de protecao basica do SUAS nos territérios.

Aplica-se em consonancia com as diretrizes de descentralizagédo politica administrativa e
territorializagdo da Politica Publica de Assisténcia Social. A territorializacéo reflete na oferta de
servigos socioassistenciais em locais que tém uma proximidade fisica com seus usuarios e
residentes de maneira a facilitar o acesso de acordo com sua localizacgéo.

De acordo com o Caderno de orientagdes técnicas — Centro de referéncia de Assisténcia

Social:

[...] Destaca-se que o territério ndo se restringe a delimitagdo espacial. [...] 0 territério néo
; -
é somente uma porgdo especifica de terra, mas uma localidade marcada pelas pessoas 0 %&0/
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que ali vivem. E nos espagos coletivos que se expressam a solidariedade, a extenséo

das relagbes familiares para além da consanguinidade, o fortalecimento da cumplicidade
de vizinhanga e o desenvolvimento do sentimento de pertenga e identidade. O conceito
de territério, entdo abrange as relagbes de reconhecimento, afetividade e identidade
entre os individuos que compartilham a vida em determinada localidade. (BRASIL, 2009).

As relacbes se expressam através dos contextos sociais, culturais e econdmicos do

territério. No territério € que se manifestam os conflitos e desigualdades sociais assim como suas

potencialidades para o enfrentamento dessas questdes, que perpassam e ressignificam as relagées
familiares e comunitarias.

6- OBJETIVOS
. 6.1- Gerais

v

v

v

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situag6es de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria,

Prevenir a institucionalizagdo e a segregacgéo de criangas, adolescentes, em especial, das
pessoas com deficiéncia, assegurando o direito & convivéncia familiar e comunitaria;
Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
protecéo social e assisténcia social nos territorios;

Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos
demais direitos;

Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagdo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

Zelar pelo real interesse da Crianga e do Adolescente.

6.2 - Especificos .
v Complementar as agdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de

criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

v Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o

desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

@%m/
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v’ Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e

adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagao cidada;

v' Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporéaneo;

v" Contribuir para a insergao, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

8- PUBLICO ALVO / QUANTIDADE DE VAGAS
Seréao ofertadas 80 vagas para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, encaminhados

pelos servicos da Protecdo social basica e especial. Do total de atendidos, no minimo 50%
(cinquenta por cento) deverao ser composto por publico prioritario, quais sejam:

¥ Em trabalho infantil;

Em situagao de isolamento;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou defasagem escolar superior a 02 anos;

Em situagado de acolhimento;

Egressos de medida socioeducativa;

Situagéo de abuso ou/exploragéo sexual;

Com medida de protecéo do estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) — Lei 8069/1990;

Em situagao de rua;

L L L U . T W

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

9 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES/ FUNCIONAMENTO

Atividades em dias uteis, com turnos de até 04 (quatro) horas diarias. Ocorrerao também
atividades e eventos em alguns finais de semana de modo a ampliar o acesso das familias e
comunidade.

O cronograma de atividades sera baseado na configuragéo de trés (03) orientadores sociais
e cinco (05) facilitadores de oficinas para o servico com 80 vagas para criangas e adolescentes. Tal
quantidade de vagas foi definida de acordo com nossa capacidade fisica e também com base na
demanda de atendimento, seja esponténea, por busca ativa ou encaminhamentos, avaliada no
periodo de fevereiro de 2016 a dezembro de 2017.

Os grupos serdo divididos por ciclos etarios, sendo as turmas T1 (manh3a) e T4 (tarde) de 06
a 08 anos: turmas T2 (manha) e T5 (tarde) de 09 a 11 anos e turmas T3 (manha) e T6 (tarde) de 12
a 15 anos. E, em fungdo do atendimento de uma crianga com deficiéncia que demanda demasiada
atencdo e possiveis inscrigbes futuras de usuarios com este perfil, é. importantissimo compor em

nosso quadro de profissionais, 3 orientadores sociais para que 0s mesmos possam ser atendidos
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com maior qualidade. Esse terceiro orientador social sera referéncia de um ciclo etario, tanto no

9 Niicleo Artevida Associagdo Beneficente — Rio Claro / SP
1 CNPJ 07.885 038 0001 — 38

periodo da manhé quanto da tarde, mas quando essas turmas estiverem sob a responsabilidade

dos facilitadores de oficinas, tal profissional podera acompanhar os demais orientadores na
mediacao e inclusdo dos usuarios com deficiéncia nos grupos.

E importante ressaltar ainda, que almogo sera servido diariamente. Para os usudrios
inscritos no periodo da manha, das 11h as 11h30 e para os usuarios do periodo da tarde
ofertaremos dois horarios, devido a capacidade do nosso refeitério, sendo para a turma A das 12h

as 12h30 e para turma B das 12h30 as 13h. Por esse mesmo motivo, o lanche da tarde sera

servido de forma intercalada para as trés turmas, sendo 20 minutos para cada a partir das 14h30.

Ja o café da manha sera servido para todos as 07h30.

Atividades Estratégias Dia da semana Horario
Integragao Recepgao e integracdo de todas as Sabado, dia 14h as 17h
criangas, adolescentes e familiares, 03/02 -
com gincanas, atividades ludicas e de
lazer e apresentagcdo do Plano de
Trabalho 2018.
Psicossocial | Atendimento semanal em grupo por | Segunda-Feira, Segunda-Feira
faixa-etaria e individual, quando | Quarta-Feira, Turma 4: 15h05 as 15h45
necessario. Quinta-Feira e
Encontros quinzenais com as familias, Sexta-Feira Quarta-Feira
que objetiva a escuta e trocas de Turma 5: 14h45 as 15h45
experiéncias sobre a dinamica familiar, Turma 6: 15h45as 16h45
duvidas e dificuldades deste ambito.
Além de desenvolver os temas que Quinta-Feira
também sao trabalhados com o0s “Café de Quinta” com as
usuarios. familias: 14h30 as 16h30
Atividades, agbes e dinamicas que
levem a reflexdo, vivéncias e atitudes Sexta-Feira
embasadas nos valores humanos Turma 1: 10h as 11h
universais de um bom convivio, com 0 Turma 2: 08h as 09h
objetivo de leva-los a um caminho mais Turma 3: Sh as 10h
humano, sensivel, empatico e
solidario, para formar individuos
multiplicadores do  exercicio da
cidadania.
P
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Turma 2: 09h as 10h
Turma 3: 10h as 11h
Turma 4: 13h45 as 14h45
Turmas 6: 14h45 as 15h45
Turma 5: 15h45 as 16h45
Oficinas de Atividades, dinamicas, debates e | Quarta-Feirae Quarta-Feira:
Educacédo acdes (dentro e fora da entidade) que Terca-Feira Turmas 1, 2 e 3 com seus
Ambiental levem a reflexdo e conscientizacao das orientadores sociais de
consequéncias e impactos da relagao referéncia, das 09h as 11h
entre homem e natureza: a agua (seus
estados fisicos, consumo consciente, Terca-Feira:
poluigdo, entre outros) e residuos Turma 4: 15h25 as 16h45
. (consumo consciente, 5 Rs, Coleta Turma 5: 15h45 as 16h45
Seletiva, descarte correto de odleo Turma 6: 15h45 as 16h45
usado, entre outros).
Além da continuidade as acdes com a
horta, jardins, canteiros e composteira.
Oficinas Oficina de Artes: canto/coral, violdo, | Segunda-Feira, Segunda-feira
Culturais e | flauta, sapateado e outros estilos de | Terca-Feirae Danca:
Artisticas danga, desenho/pintura, artesanato, Quinta-Feira Turmas 2 e 3: 09h as 10h
teatro, oficinas de culinarias regionais, Turma 1: 10h as 11h
oficina de beleza (cabelo, pele, Turma 5: 13h45 as 14h45
maquiagem, unhas). Turmas 6: 14h45 as 15h45
Turma 4: 15h45 as 16h45
Terca-Feira
Turmas 5 e 6: Sapateado
das 14h as 15h
Flauta:
Turma 1: 08h as 0Sh
Turmas 2 e 3: 09h as 10h
Quinta-Feira
Flauta:
Turma 4: 15h45 as 16h45
Turma 5: 14h45 as 15h45
9
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Turma 6: 13h45 as 14h45

Violao:

Turma 2: 09h as 10h
Turma 3: 10h as 11h
Turma 5: 15h45 as 16h45
Turma 6: 14h45 as 15h45

Festivos e de

- Comemoragao dos aniversariantes do

~

um dia do més

Oficinas de | Aulas expositivas e praticas sobre os | Terca-Feira e Terca-Feira
Informatica programas mais utilizados e Sexta-Feira Turma 6: 14h30 as 15h25
demandados: Windows, Word, Excel,
Power Point e atividades que Sexta-Feira
promovam intercambio com as demais: Turma 2: 10h as 11h
pesquisas e producgbes de textos (no Turma 3: 08h as 09h
computador), produgdo de cartazes de Turma 5: 14h as 15h05
divulgacdo e animacdo. Rodas de
conversa sobre o mundo virtual e
realidade. Jogos e Internet.
Visitas e | Proporcionar aos usuarios visita a | Datas a serem Horarios a serem definidos
Passeios teatros, cinema, zoolégicos, etc. definidas
Culturais Passeios a pontos turisticos do
municipio como o Lago Azul e Horto
Florestal.
Visitas ao Corpo de Bombeiros, ao
Aterro Sanitario, a abrigos de idosos, a
associacdes de catadores, a
Fundacéo Mokito Okada, entre outros.
Eventos Planejar e organizar: Sera escolhido | As 09h40 e as 15h40

Lazer més. para a festa.
- Festa Junina. Sabado -07/07 Das: 14h30 as 18h
- Atividades de Férias no més de julho | De 22. a 6°feira | 13h45 as 16h45
e janeiro: promover diversas gincanas, | 03-07 a 28-07.
oficinas ludicas, tematicas e de lazer.
-Semana do Adolescente no Artevida: | De 22 a 62 feira, | Horario normal de
10
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acdes, dinamicas e atividades festivas | 14 a 18 /08 funcionamento.
e de integracio com outros
adolescentes e com as familias,
promovendo maior conhecimento do
ECA, das caracteristicas e
necessidades dessa faixa etaria,
integracao entre pais e filhos, etc.

- Encontro da Familia: atividades e | Sabado 22/09 Das 09h30 as 14h30
dindmicas que envolvam a familia,
apresentagcdes (como teatro, danca,
coral, violao, entre outros) e almoco de

confraternizagao.

- Semana da Crianca com atividades e | De 22. a sexta- | Horario normal de

acoes diferenciadas. feira, 08 a 12/10 | funcionamento.

- Semana de Show de Talentos com | De 22.a sexta- Horarios a definir
apresentagdes artisticas e culturais: | feira, 26 a 30/11 (Manha e Tarde)
sarau literario  (poesia, cordel),
desenhosl/telas, teatro, danga, musica
entre outras habilidades e
potencialidades que o0s usuarios
venham a ter. Em parceria com outras
escolas e ONGs.

-Festa de Final de Ano: | Domingo:16/12 | 09h30 as 14h30
Apresentacgdes, video de retrospectiva
dos acontecimentos do ano,
mensagem de natal e ano novo e

almoco de confraternizagéo.

-Apresentacdes do Sapateado e Coral Datas a definir. | Horarios a definir.
no Centro Cultural, Shopping, escolas

e na propria entidade;

: )
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10- FORMAS DE ACESSO

A inclusdo dos usuarios se dara apés cooperagdo técnica com CRAS/CREAS, a partir de
demanda identificada por esses equipamentos, bem como pelo Nucleo Artevida, outros servicos da
rede local e por procura espontanea.

11 - METODOLOGIA

O servigo sera organizado em grupos de 15 a 20 participantes (sendo esta a possibilidade
maxima de atendimento dentro do espaco fisico das salas) divididos por ciclo etario. A intervengéo
social a ser realizada no ambito do SCFV sera planejada de forma coletiva, contando com a
participagéo ativa do técnico do SCFV, educadores sociais e usuarios, a fim de possibilitar o

— alcance dos objetivos gerais e especificos. O planejamento sera elaborado anualmente com base
no conhecimento da realidade territorial, social, econémica e cultural com respeito as
caracteristicas especificas de cada grupo e o ciclo de vida, dimensionado como um processo
dindmico de preparagdo, execugdo, avaliagdo e sistematizagdo das acdes a fim de promover o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Visando assegurar o espaco de referéncia para o convivio e desenvolvimento de habilidades
sociais de convivéncia, serdo desenvolvidas oficinas sécio educativas e culturais, se utilizando das
atividades dispostas no item 9 (Cronograma de Funcionamento), como musica, danga, jogos,
brincadeiras (resgate de brincadeiras), educagao ambiental, atividades esportivas, intercambio com
outras organizagdes, apresentacdes, além de oficinas que trabalhem temas e realidades do
cotidiano da vida em diferentes areas e segmentos, cidadania, meio ambiente, Idoso, deficiente,
promovendo passeios e visitas a fim de vivenciar aprendizados e estimular a solidariedade e o
respeito matuo.

E importante destacar também, que as atividades supracitadas serdo embasadas numa
postura dialégica, propositiva, cooperativa, contemplados os seguintes eixos:

v Convivéncia social: Traduz a esséncia dos servigcos de Protegao Social Basica e volta-se ao

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As acdes e atividades inspiradas nesse
eixo devem estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de
pertenca, a formagéo da identidade, a construgéo de processos de sociabilidade, aos lagos
sociais, as relacbes de cidadania, etc. Sdo sete os subeixos relacionados ao eixo
convivéncia social, denominados capacidades sociais: capacidade de demonstrar emocao e
ter autocontrole; capacidade de demonstrar cortesia; capacidade de comunicar-se,
capacidade de desenvolver novas relagées sociais; capacidade de encontrar solucoes para
os conflitos do grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo; capacidade de promover e

participar da convivéncia social em familia, grupos e territério. ('
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forma que as atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a
vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade. Tem como subeixos: direito a
aprender e experimentar; direito de brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer;

direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a

comunicagao.

v’ Participagdo: Tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participacéo dos usuarios nas diversas esferas da vida publica, a comecar pelo Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola,
tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e cidaddo. O eixo
“participagdo” tem com subeixos: participagdo no servigo; participacdo no territorio;
participagdo como cidadao.

Além disso, as atividades também contemplardo temas transversais, tais como: deficiéncia;
cultura; esporte; cultura de paz; violagdes de direitos; trabalho infantil; exploragéo sexual infanto-
juvenil; violéncias contra criangas e adolescentes; homicidios; igualdade de género; identidade de
género e diversidade sexual; diversidade étnico-racial; autocuidado e auto responsabilidade na vida
diaria: direitos sexuais e reprodutivos; uso e abuso de alcool e outras drogas; cuidado e protecao
ao meio ambiente.

Tais eixos e temas mencionados acima serdo adaptados de acordo com cada ciclo etario.

A metodologia a ser utilizada priorizara agoes socioeducativas, utilizando-se
estrategicamente de oficinas organizadas segundo a “légica de trabalho de construgdo coletiva’,
proporcionando trabalho conjunto, numa troca de “saberes e fazeres” entre os agentes envolvidos.
Essas acbes visardo ampliar o universo informacional do grupo, socializar recursos, e assim
proporcionar novas aprendizagens e facilitar aos sujeitos a encontrarem alternativas para a solugao
de suas dificuldades.

Os saberes a serem construidos e alguns dos temas a serem abordados, partirao dos
acontecimentos vividos no cotidiano ou serdo sugeridos pelo grupo, a fim de propiciar o “processo
de valorizagéo, reconhecimento, escuta, produgao coletiva, tomada de decisdo sobre a propria vida
e de seu grupo, didlogo para a resolugéo de conflitos e divergéncias, reconhecimento de limites e
possibilidades das situagdes vividas, experiéncias de escola e deciséo coletiva, aprendizado e
ensino de forma igualitaria, reconhecimento e nomeacao das emocdes” (BRASIL, 2015).

As atividades propostas buscam promover o desenvolvimento fisico e mental, assim com
estimular as interagdes sociais entre eles, sua familia e a comunidade, se utilizando de dinamicas,
vivéncias, praticas e experiéncias relativas ao universo informacional, cultural e social das criangas
e adolescentes, organizadas de maneira a aproveitar a experiéncia e a cultura local, buscando

garantir diversidade, qualidade e criatividade. Entre as atividades a serem desenvolvidas,
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destacam-se: sessdes de cinema como mote para a reflexdo e debate dos temas abordados nos
encontros do servigco; montagem de pecgas teatrais e musicais; gincanas desportivas e culturais;
brincadeiras tradicionais e dinamicas de grupo; passeios e visitas a equipamentos de cultura, lazer
e civicos; oficinas de arte com materiais reciclaveis; oficinas de pintura e escultura; confeccéo
artesanal de instrumentos musicais; oficinas de musica; oficinas de dangas; jogos de tabuleiro;
oficinas de produgéo de texto; entre outras.

Os grupos deverao promover a socializagcdo e o aprofundamento dos relacionamentos,
oferecendo aos participantes a vivéncia de espacgos coletivos de dialogo, respeito a opinidao e aos
valores do outro. Além disso, com momentos que se incentive a expressdao e se vivencie a
oportunidade de defesa de interesses pessoais, a exposigao de argumentos e articulagéo, no intuito
de criar o sentimento de coletividade.

12- RECURSOS HUMANOS/ EQUIPE DO SERVICO.
Para a quantidade de 80 vagas:

01 Assistente Social — 30hs ~~

01 Psicologa - 40hs —

01 Coordenadora de Projeto - 40hsr
03 Educadores Sociais — 40hs ~_
01 Aux. Administrativo — 40hs

01 Aux. de cozinha —40hs

01 Aux. de servigos gerais- 40hs
05 Facilitadores de Oficinas: Capoeira, Violdo, Flauta, Cpral, e Danga.

Y,

>

e

13- AVALIAGAO

A avaliagdo e o monitoramento do Servigo se daro pelo acompanhamento dos indicadores
listados abaixo, bem como por realizagdo de supervisdes técnicas mensais com a Geréncia da
Protecdo Social Basica; envio mensal de relatérios (descritivos e circunstanciados) e demais
documentos comprobatorios, que irdo compor a prestagdo de contas, ao setor vigilancia
socioassistencial e nucleo do terceiro setor vinculado ao Orgao Gestor da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social, além de reunides mensais com a equipe técnica e coordenacao do CRAS

de Referéncia.

Impacto Social Indicadores

Esperado
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-Reducéao da | Qualitativos Instrumento de Periodicidade
ocorréncia de verificagao
situacoes de | Numero de familias acompanhadas | Prontuarios Trimestral
vulnerabilidade que diminuiram a ocorréncia de
social. situacbes de vulnerabilidade sobre
-Prevencdo  da | nimero de familias acompanhadas
ocorréncia de | no Servigo
riscos sociais, | Nomero de familias que relataram | Aplicagéao de | Trimestral
seu agravamento | como importante as agdes de | questionario
ou reincidéncia. | prevengao de risco sobre o nimero
total de familias que participaram
das acgoes.
Quantitativos Instrumento de | Periodicidade
verificagao
Numero de atendimentos técnicos | Agenda semanal de | Mensal
realizados (individual, domiciliar, | atendimento técnico e
coletivo, entre outros) sobre o | prontuarios.
namero de atendimentos
programados.
Numero de familias que | Lista de presenca Mensal

participaram de agoes de prevengao
desenvolvidas com as familias e
comunidade sobre o numero de

familias convidadas para a agao.

-Aumento de | Qualitativos Instrumento de | Periodicidade
acessos a verificagao
servigos Nuamero de familias que acessavam | Ecomapa e | Trimestral
socioassistenciais | servicos da rede na entrada no prontuarios
e setoriais. SCVF sobre o numero total de
-Ampliacao do | familias que acessam servicos
acesso aos | durante o acompanhamento.
direitos Numero de usuarios que participam | Prontuarios e registro | Mensal
socioassistenciais | ativamente das atividades do SCFV | dos educadores e
sobre o numero de inseridos no | técnicos
Servigo.
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Quantitativos Instrumento de | Periodicidade
verificacao
Numero de encaminhamentos para | Prontuarios Mensal

a rede de servico em que a familia
foi inserida sobre o numero de

encaminhamentos realizados.

Numero de usuarios que tiveram | Lista de frequéncia e | Mensal
75% ou mais de frequéncia no | prontuarios.
SCFV sobre o numero total de
atendidos.

Melhoria

~\qualidade de vida verificacao

suas familias. seus vinculos fortalecidos sobre | e registros de

da | Qualitativos Instrumento de | Periodicidade

dos usuarios e | Numero de familias que tiveram | Mapa de rede pessoal | Trimestral

numero total de familias atendidas. | prontuarios.

Numero de familias que relatam | Questionario de | Trimestral
melhor qualidade de vida com o |avaliagafo com as
acompanhamento do SCFV sobre o | familias.

numero total de familias do servigo.

Quantitativos Instrumento de | Periodicidade
verificagao
Numero de avaliagdes positivas dos | Questionario de | Trimestral

usuarios referente ao atendimento | avaliagao com as
da equipe do servico sobre o total | familias

de avaliagdes respondidas.

Numero de familias que tiveram | Questionario de | Trimestral
melhor acesso e resultados nas | avaliagao com as

areas de saude e educagado sobre o | familias

numero total de familias atendidas.

14- IMPACTO SOCIAL ESPERADO

v
v
v
v
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Reducéo da ocorréncia de situagoes de vulnerabilidade social; ~ /

Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e SW .
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4 Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
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15- ESPACO FisSICO

Espaco 80 Vagas | Caracteristicas

Sala de atendimento 01 Local adequado para atendimento a familia com
privacidade

Sala para atividades coletivas 03 Local para acomodar no maximo 20 pessoas

Biblioteca 01 Local para atividades de leitura, retirada de livros

para criangas, familiares e comunidade.

Banheiros com acessibilidade 01 Coletivo -

Banheiros com chuveiros 02 Feminino e masculino

Banheiro sem chuveiro 01 Funcionarios

Cozinha 01 Local com geladeira e fogéo para preparar

alimentacéo oferecida aos usuarios

Despensa para alimentos 01 Local adequado para armazenagem de
alimentos
Area Externa 01 Quadra poliesportiva coberta

Com dois banheiros e bebedouro

Cozinha (Oficina de Panificag&o) 01 Para atividades de culinaria com os usuarios,

familiares e comunidade

Sala de aula (Oficina de 01 Local adequado para acomodar 10 pessoas

panificacao)

16- DIAGNOSTICO DO TERRITORIO

Se por um lado o municipio de Rio Claro apresentou em 2010 um alto indice de
desenvolvimento humano municipal’, por outro, revela uma realidade de profunda desigualdade e
que dificimente os nimeros dao conta de apreender, como no caso do Territério do Centro de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) Bonsucesso’ que no mesmo ano apresentou alto indice

1 0 indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) composto por indicadores de educacdo, saide e renda,
apresentou para Rio Claro-SP, no ano de 2010, a classificagdo 0,803. Sendo, portanto, considerado muito alto, na faixa
do IDHM que varia para essa classifica¢ao entre 0,800 e 1. Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Disponivel em:
<www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-claro_sp>. Acesso em Dez. 2016.

2 A delimitagdo territorial do CRAS de Referéncia Bonsucesso compreende os bairros Novo Jardim Wenzel, Jardim
Bonsucesso e Bom Retiro. Disponivel em: < http:/ /www.rioclaro.sp.gov.br/ servicos/cras.php>. Acesso em Dez. 2016.
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de vulnerabilidade social, indicado, identificado pelo indice Paulista de Vulnerabilidade Social
(IPVS) da Fundagéo Sistema Estadual de Analise de Dados (SEADE).

Estes bairros estido distantes, aproximadamente, 6 km do centro da cidade e o
deslocamento da populagéo esta muito comprometido, seja pelo transporte publico e/ou individual e
isto gera a populagao, especialmente, as criangas e aos adolescentes, diversas dificuldades para
acessarem determinados equipamentos publicos no contra turno escolar, e deste modo, eles tem
pouca ou nenhuma alternativa de lazer, cultura e/ou espagos para manutencao, e para ampliacao
de seus estudos, que promova e facilite o desenvolvimento de habilidades com vistas a melhoria da
qualidade de vida e melhores perspectivas de futuro.

A politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) afirma a fungao de defesa sécio
institucional como parte do SUAS. Porém, € preciso ultrapassar a mera declaracéo dessa fungéo e

~_construir estratégias efetivas para a realizagao no cotidiano da protegdo as familias e individuos.
17- PROPOSTA DE ARTICULAGAO DO TRABALHO EM REDE

O trabalho desenvolvido pela equipe técnica do Nucleo Artevida esta diretamente vinculado
ao setor da rede socioassistencial, esta referenciado ao CRAS Bonsucesso, com a participacdo nas
reunides de micro rede para estudo de casos, encaminhamentos e definicdo de estratégias de
atuagéo em conjunto. Além da realizagao de supervisoes técnicas sempre que necessario com a
geréncia da Protecao Social Basica.

A equipe também, frequentemente realiza contatos e participagéo em reunides de rede com
as equipes técnicas do CRIARI, CREAS, CONSELHO TUTELAR, PRINCESA VICTORIA, APAE,
USF do Jardim Novo Wenzel, entre outras instituicdes. Participa ativamente também, das reunides
da Rede PROTECA e com as Escolas Municipais e Estaduais em qué 0S usuarios estao
matriculados, sempre com 0 objetivo de solucionar juntos, demandas trazidas pelos usuarios, suas
familias ou pelas escolas que frequentam.

Outro ponto que merece destaque é o planejamento de atividades conjuntas com as demais
Secretarias, como a Secretaria de Esportes, Secretaria de Cultura e Secretaria de Planejamento,
Desenvolvimento e Meio Ambiente (SEPLADEMA).

E importante tambeém enfatizar, a participagédo em seminarios e formagéo de funcionarios
dentro do SCFV. Articulacao com outros setores, como UBS do Jd. Novo Wenzel, com a
participagéo de enfermeira, dentista, com a realizagao de rodas de conversas com nossas criancas
e adolescente, sempre com temas especificos importantes para a formacéo e orientagcoes também
para os familiares.
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Rio Claro, 28 de dezembro de 2017
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