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(RE.P lc ::505-5;:)6 RAZAO SOCIAL: EDUCANDARIO SANTA MARIA GORETTI
10 Liaro -
~  [Tel/Fax:(19) 3524-2188 CNPJ: 56.395.452/0001-74

educandario.smg@terra.com.br

ENDERECO: Rua 09, n°738 - Jardim Sao José - Rio Claro — SP
TELEFONE: (19) 3524-2188

E-MAIL: educandario.smg@terra.com.br

RESPONSAVEL LEGAL: Eda Maria Pizzirani Baungartner
TEMPO DE MANDATO: 02 (dois) anos - 2017 / 2019

TEMPO DE DURACAO DO PROJETO: 01 (um) ano

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350
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Lei N° 262/62
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Decreto 08/09/98
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 15 anos, previsto na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais (Resolugao n® 109, de 11 de novembro de
2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social).
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ghlis Eﬁﬁ."f?iﬂﬂ: Mas O Educandario Santa Maria Goretti, constituido em 22 de abril de
(;iI; 1c 1:3305:55(:’6 1960, é uma associacgao civil de direito privado, sem fins econémicos, e
duragéo por tempo indeterminado, com sede na Rua 09 n°® 738 Bairro
Jardim Sao José, no municipio de Rio Claro, Estado de Sao Paulo e foro
em Rio Claro - SP. Tem por finalidades a pratica da assisténcia social, da
promogao humana, da educagéo e cultura em geral de seus atendidos,
oferecendo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios desde abril de 2010.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios (SCFV) regulamentado pela Tipificagéo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolugdo n° 109/2009) e
Resolugdo CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social) n°
01/2013, integra a Protegdo Social Béasica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS. Esse servico é ofertado de forma
complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do
~ Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e

Servico de Protegdo e Atendimento Especializado as Familias e
Individuos (PAEFI), exclusivos dos CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) e CREAS (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social), respectivamente.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios possui um carater preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmagao de direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de

—. Tl /Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74 alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades
CMDCA N° 015 sociais.
CMAS N 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual .
Lei N° 262/62
Utilidade Pdblica Federal F% 06

Decreto 08/09/98
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apite J:::I"I:]";’:o'“]i‘s: L E ofertado de modo a garantir as segurancas de acolhida e de
c::; 1( 313:)05:55(:’6 convivio familiar e comunitario, além de estimular o desenvolvimento da
autonomia dos usuarios. A seguranca de convivio, garantida pela

Politica Nacional de Assisténcia Social, refere-se a efetivagao do direito
a convivéncia familiar, comunitaria e a prote¢éo da familia, com vistas ao
enfrentamento de situagdes de isolamento social, enfraquecimento ou
rompimento de vinculos familiares e comunitarios, situagées

discriminatérias e estigmatizantes.

. Tel [ Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

E realizado por meio de agdes centradas no fortalecimento da
auto estima, do protagonismo, dos lagos de solidariedade e dos
sentimentos de pertenga e coletividade, a um publico em situagéo de
vulnerabilidade, por isso a importdncia de estar em territorios
identificados como prioridades para este tipo de trabalho. No territério &
que se manifestam as vulnerabilidades assim como suas
potencialidades para o enfrentamento dessas questées, que

~ perpassam e ressignificam as relagdes familiares e comunitarias.

A vulnerabilidade é determinada por diversos fatores, o que
implica na necessidade de termos um olhar para as diferentes
realidades — familiar, social, econdmica, politica, juridica — enraizadas
em uma cultura e organizadas em continua reprodugéo desta situagao.

No que diz respeito a criangas e adolescentes o cenario éo
mesmo, a vulnerabilidade é parte integrante desta cultura baseada em
recriacéo de padrdes individuais e familiares, por vezes comunitarios,
sobre infancia, adolescéncia e de como agir em relagéo aos individuos

CNPJ 56.395.452/0001-74 nestas fases, que estdo interligadas as relagdes econdmicas, de género
CMDCA N° 015 e de raga que estruturam a sociedade em que estao inseridos.
CMAS N° 018

Embora estejamos sempre diante de um individuo e seu circulo
familiar, devemos compreender que a vulnerabilidade € sempre uma

SEADS N° 1350
CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade Pablica Municipal

LaLR f el situacao a ser contextualizada e considerada em sua complexidade.
Utilidade Pablica Estadual

Lei N° 262/62
Utilidade Pablica Federal . 07
Decreto 08/09/98
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e A Protegdo Social Basica visa prevenir situacdes de risco e

cREi: 1(::::105:532,6 vulnerabilidades, investindo no desenvolvimento de potencialidades, no

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e oferecendo a

possibilidade de aquisicdes coletivas e individuais. O Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios

desenvolvido pelo Educandario Santa Maria Goretti, conforme as

exigéncias legais referentes ao Servigo, atua por meio de Grupos de

Convivéncia, bem como Oficinas de Artes, Comunicacéo, Jogos e

Leitura, palestras, atividades recreativas e esportivas, atividades com a

participagdo das familias e da comunidade, passeios educativos,

atividades artisticas e culturais, atividades de integragdo com outros

Servigos, enquanto instrumentos para ampliar o conhecimento do

publico atendido, além de mecanismos de sensibilizagdo e

conscientizacdo acerca dos direitos da Crianga e do Adolescente,

entendendo tais agdes enquanto meios para o alcance do objetivo
~ central de fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

Desenvolve atividades que contribuem para ressignificar

vivéncias de isolamento e de violagbes de direitos, propiciando

experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidade e

atuando no sentido preventivo de situagdes de risco social. E ofertado

cinco dias da semana, em turnos de até 04 horas diarias cada (matutino

e vespertino), para dois Grupos de Convivéncia de 30 usuarios por

— Tl Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

periodo.
A Coordenacio Técnica do projeto cabe a gestdo do Servico;
CNPJ 56.395.452/0001-74 elaborar, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, o
CMDCA N 015 Plano de Trabalho do servigo; organizar a selegéo e contratagdo de

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade Pdblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual
Lei N° 262/62

Utilidade Pablica Federal
Decreto 08/09/98

pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos; articulagado com a
rede de servigos; articulagéo com o Sistema de Garantia de Direitos.

08
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O trabalho desenvolvido pelos Educadores Sociais é de mediar
0os processos grupais do Servigo; participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo, juntamente com a
equipe de trabalho responsavel pela execugéo; atuar como referéncia
para criangas/adolescentes e para os demais profissionais que
desenvolvem atividades com o Grupo sob sua responsabilidade;
registrar a participagdo e as agbes desenvolvidas, e encaminhar
mensalmente as informagdes para o Técnico de Referéncia; organizar e
facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e conteidos do Servigo;
desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de
habilidade para tal; atividades fisicas; atividades manuais; dentre outras;
identificar e encaminhar familias para o Técnico de Referéncia;
participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho
responsavel pela execugao do Servigo; identificar o perfil dos usuarios e
acompanhar a sua evolugio nas atividades desenvolvidas; informar ao
Técnico de Referéncia a identificacdo de contextos familiares e
informagdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus
multiplos aspectos; coordenar o desenvolvimento das atividades
realizadas com os usuarios; manter arquivo fisico da documentagao
do(s) Grupo(s), incluindo os formulérios de registro das atividades e de
acompanhamento dos usuarios.

09
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Al O trabalho desenvolvido pelos Técnicos de Referéncia,

c:i: 1(::::105:58(:’6 Psicologo e Assistente Social, € conhecer as situacoes de
vulnerabilidade social e de risco para as familias beneficiarias de
transferéncia de renda e as potencialidades do territério de abrangéncia
das familias; acolher, ofertar informagdes e encaminhar as familias
usuarias aos CRAS/CREAS; mediar os processos grupais do Servigo
com as familias; realizar atendimento individualizado e visitas
domiciliares as familias; desenvolver atividades coletivas e comunitarias
no territorio; divulgar o Servigo no territério; acompanhar os Grupos sob
sua responsabilidade, atestando informagdes mensais prestadas pelos
orientadores sociais para alimentacdo de sistema de informacao
sempre que for designado; avaliar, junto as familias, os resultados e
impactos do Servico; recolher, mensalmente, os registros de frequéncia
feitos pelos Educadores Sociais para encaminhamento, apos analise da
frequéncia das criangas e dos adolescentes; referenciar a Protecao
~ Social Especial, quando identificadas situagdes de violagao de direitos
ou reincidéncia na situagéo de trabalho; prestar esclarecimentos aos
6rgaos de fiscalizagdo sempre que demandado. Cabe a estes Técnicos
de Referéncia a acolhida, visitas domiciliares, estudo psicossocial,
reuniées com grupos de familias dos usuarios, discussao de casos com
outros profissionais da rede, atendimento individualizado com as
familias atendidas, acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados, grupos socioeducativos com os usuarios,

entre outros.

—  Tel [ Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual

Lei N° 262/62 ) 1 0

Utilidade Pablica Federal 2\
Decreto 08/09/98 @ .
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""""J‘;Zgi";dgéo”‘]i‘sg #ad O trabalho dos Técnicos Administrativos é de redigir
CEP 13505-506 documentos; digitar, organizar, elaborar, registrar, controlar, acompanhar
hio Corr s F e manter os processos administrativos; executar o recebimento,
— Tel [ Fax: (19) 3524-2188 distribuigéo, suprimento, registro, controle dos documentos, materiais,
educandario.smg@ferra.com.br géneros e equipamentos; atender as solicitagbes de informagdes ao
publico interno e externo através de recepgdo, reunides e outras
atividades de apoio administrativo; organizar os documentos para a
prestacdo de contas de convénio; organizar o processo de trabalho
através do planejamento e programagdo das agdes e atividades de
implementacéo dos servigos de acordo com os procedimentos e normas
administrativas; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento
para aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar outras tarefas
correlatas. Atuam na divulgagdo de agbes de sensibilizacdo e
conscientizagdo, bem como agdes preventivas ao desrespeito ao
Estatuto da Crianca e do Adolescente, partindo do pressuposto do
envolvimento das criangas e adolescentes e suas familias neste

processo, como parte atuante e proativa da comunidade.

Aos Facilitadores de Oficina (compdem a equipe do SCFV
custeados pela Organizagdo da Sociedade Civil) cabe desenvolver,
organizar e coordenar oficinas e atividades sistematicas, esportivas,
artisticas e de lazer, abarcando manifestagdes corporais e outras
dimensdes da cultura local; organizar e coordenar eventos esportivos,
de lazer, artisticos e culturais; participar de atividades de capacitagao da
equipe de trabalho responsavel pela execugéo do Servico; participar em
atividades de planejamento, sistematizagéo e avaliagdo do Servico,
juntamente com a equipe de trabalho.

A Cozinheira é responsavel pela realizagdo das refeicoes
oferecidas, sendo 30 cafés da manh&, 60 almogos e 30 lanches da
SHDGEN A tarde, totalizando 120 refei¢des diarias, média de 2400/més, seguindo

CMAS N° 018

SEADS N° 1350 todas as orientagdes e determinagdes da vigilancia sanitaria.

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015 . j . .

Utilidade PGblica Municipal O profissional de Servicos Gerais zela pela limpeza e

Lei N° 1130/69 i = . - &= . oy

Utilidade /N,bnw Estadual organizagao das dependéncias da Organizag¢ao da Sociedade Civil.

Lei N° 262/62 1 1
Utilidade Pdblica Federal

Decreto 08/09/98 (@ %

CNPJ 56.395.452/0001-74
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e“"ej‘;::;‘l:’;‘;o”‘]i‘s: M3 Usuarios do municipio de Rio Claro, referenciados aos CRAS
(RE.P 1(?505-5516 Independéncia (de referéncia da Organizagdo da Sociedade Civil) e
10 Liaro -
CRAS Panorama.

. Tel [ Fax: (19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual

Lei N° 262/62
Utilidade Pablica Federal . 1 2
Decreto 08/09/98
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Jordim St José OBJETIVOS GERAIS
CEP 13505-506
Rio Claro - SP
__ Tel/Fax:(19) 3524-2188 1 Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a
PR ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia

familiar e comunitaria;

2. Prevenir a institucionalizagdo e a segregacéo de criangas,
adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

3. Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protecdo social e assisténcia social nos
territorios;

4, Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas
de educagao, saude, cultura, esporte e lazer existentes no territorio,
contribuindo para o usufruto dos usuérios aos demais direitos;

5. Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre
participagdo cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo
dos usuarios;

6. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades;

7. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito,
a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

8. Zelar pelo real interesse da Crianga e do Adolescente.
CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade Pdblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade Pablica Estadual z

Lei N° 262/62

Utilidade Poblica Federal 1 3
Decreto 08/09/98
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CMDCAN° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Péblica Estadual
Lei N° 262/62

Utilidade Péblica Federal
Decreto 08/09/98

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Complementar as agdes da familia e comunidade na protecao e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

2. Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagoes de afetividade,
solidariedade e respeito muituo;

3 Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e
cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar
sua formacao cidada;

4. Estimular a participagdo na vida publica do teritério e
desenvolver competéncias para a compreenséo critica da realidade
social e do mundo contemporaneo;,

5. Contribuir para a inser¢éo, reinsercao e permanéncia do jovem
no sistema educacional.

14
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entre avenidas M51 e M53 i i
s 60 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, encaminhados pelos

(RE.P 13505-55!:)6 servicos da Protegéo Social Basica e Especial. Do total de atendidos, no
10 Liaro -

minimo 50% (cinquenta por cento) devera ser composto por publico
prioritario, quais sejam:
educandario.smg@terra.com.br - Em trabalho infantil:

- Em situagao de isolamento;

— Tel /Fax: (19) 3524-2188

- Vivencia de violéncia e/ou negligéncia;
- Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
- Em situagéo de acolhimento;,
- Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
- Egressos de medida socioeducativa;
- Situagao de abuso e/ou exploragéo sexual;
- Com medidas de protegio do Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECA-Lei 8069/1990;
- Emssituagao de rua;
~ -Vulnerabilidade que diz respeito as Pessoas com Deficiéncia.

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade PGblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual

Lei N° 262/62 @ ‘ 1 5
Utilidade Pablica Federal

Decreto 08/09/98
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CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCAN° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual
Lei N° 262/62

Utilidade PGblica Federal
Decreto 08/09/98

Estratégias ja descritas no item Metodologia.

Atividades em dias uteis, em tumos de até 04 (quatro) horas diarias por

periodo, com minimo de 16 horas semanais.

*Horarios das atividades sujeitos a alteragéo

MANHA - TURMA A

_Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
8| caféda Café da Café da Café da Café da
5 manhéa manhé manha manha manha
8
& | Oficina de Grupo de Oficina de Oficina de Grupo de
(=3 . - Convivéncia/ e
= Comunicacao | oficina de Artes Jogos Leitura Convivéncia
S
2
= Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
g Convivéncia | Convivéncia | Convivéncia Convivéncia Convivéncia
.-8_- Almoco Almoco Almoco Almoco Almoco
=
i Saida Saida Saida Saida Saida

MANHA - TURMA B

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
8 Café da Café da Café da Café da Café da
= manha manha manha manha manha
(=]
8 Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
g Convivéncia | Convivéncia | Convivéncia Convivéncia Convivéncia
§
S| Oficina de CG'”i‘\’,‘;:‘: " Oficina de Oficina de Grupo de
2 | Comunicacéo oﬁ;:: de /c\nes Jogos Leitura Convivéncia
8
- Almoco Almoco Almoco Almoco Almoco
2
= Saida Saida Saida Saida Saida

16
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~ Tel / Fax: (19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015
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TARDE - TURMA A

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
(=]
2 Almoco Almoco Almoco Almoco Almoco
8
& | Oficina de Cfl:l‘i’\’/‘;:;a/ Oficina de Oficina de Grupo de
; Comunicacao | oficina de Artes Jogos Leitura Convivéncia
o
-4
= Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
g Convivéncia | Convivéncia | Convivéncia Convivéncia Convivéncia
8 Lanche da Lanche da Lanche da Lanche da Lanche da
e tarde tarde tarde tarde tarde
o
pi Saida Saida Saida Saida Saida

TARDE - TURMA B

‘Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
(=]
2 Almogo Almoco Almoco Almoco Almoco
8
) Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
; Convivéncia | Convivéncia | Convivéncia | Convivéncia Convivéncia
g
S1  Oficina de Grupo de Oficina de Oficina de Grupo de
b3 L Convivéncia/ ; J )
& | Comunicac@o | oficina de Artes Jogos Leitura Convivéncia
8| Lancheda | Lancheda | Lancheda | Lancheda Lanche da
© tarde tarde tarde tarde tarde
(=]
8 Saida Saida Saida Saida Saida
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(RE.P 1(?505-55(:)6 CRAS, CREAS, pela organizagéo da sociedade civil parceira, outros
1o Liaro -
servicos da rede local e procura espontanea. Ressalta-se que a

~ LG inclusio se dara apos cooperagao técnica com CRAS/CREAS.

educandario.smg@terra.com.br
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N E trabalho essencial do servico a acolhida; orientagdo e
leiil(?jrﬂjfsopb encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
informac&o, comunicagéo e defesa de direitos; fortalecimento da fungéo
protetiva da familia; mobilizagéo e fortalecimento de redes sociais de
apoio; informagdo; banco de dados de usuarios e organizagoes;
elaboracao de relatérios e/ou prontuarios; desenvolvimento do convivio
familiar e comunitario; mobilizagao para a cidadania; busca ativa.

Aos usuarios as atividades sdo oferecidas em turnos diarios de
até 04 horas, matutino e vespertino, sempre acompanhados de
Educadores Sociais, com tematicas que se fazem evidentes e
necessarias no processo de crescimento e amadurecimento deles
enquanto cidaddos proativos, servindo duas refeicdes por periodo,
totalizando 120 refeicdes/diarias. Sdo desenvolvidos, além de grupos
de convivéncia e oficinas, atendimentos e acompanhamentos
permanentes dos setores de Psicologia e Servico Social. Séao
—~ oferecidas também palestras, atividades recreativas e esportivas,

atividades com a participagéo das familias e da comunidade, passeios
educativos, atividades artisticas e culturais, atividades de integracao
com outros Servicos e toda atividade que favoregca o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

— Tel /Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br
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A

NUCLEO DE CONVIVENCIA SOCIAL | desenvolve

suas atividades dirigidas as criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e
dividem-se em:

- GRUPOS DE CONVIVENCIA, para desenvolvimento de habilidades
multiplas de amparo e incentivo ao desenvolvimento social e humano,
buscando a formagao de cidad&os, realizado por profissional especifico,
desenvolvendo atividades de dramatizagdo, esportivas, culturais,
recreativas, tendo a inclusao digital como possibilidade de ferramenta
para o desenvolvimento das atividades oferecidas. Busca também
possibilitar a seus participantes atuar no territério de maneira
qualificada, desenvolvendo e potencializando propostas coletivas de
intervencao nos diferentes contextos sociais. As atividades dos grupos
possibilitam o desenvolvimento de praticas que favoregcam a
participagdo das criangas e adolescentes, a reflexdo critica, a
valorizagéo do saber e das vivéncias e 0 protagonismo social. Cada
turma tera um Educador Social de referéncia, mas todos os Educadores
Sociais realizarao atividades com todas as turmas.

- OFICINA DE COMUNICAGAO SOCIAL, atividades feitas por um
comunicador social, visando a conscientizagéo e disseminagéo de todo
o conteudo trabalhado nas demais atividades, conhecendo o
mecanismo da comunicagéo e desenvolvendo meios para realiza-la,
bem como constante orientacdo quanto a verbalizagao, leitura e escrita.
Oferece a inclusdo nas tecnologias da informagéo e da comunicagéo
constituindo caminho para o enriquecimento continuo de saberes e
exercicio da cidadania, além da continuidade na execugéo de materiais
graficos. Aos adolescentes sera ofertada atividade, dentro desta oficina,
de computacao e design gréaficos, voltadas para o desenvolvimento da
criatividade e de habilidades artisticas, com a possibilidade de

confecgdo dos materiais graficos criados.

AR
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ore ;Zﬁ,"ﬁ;‘; OMJi ‘S: i3 - OFICINA DE ARTES, atividades de aprendizado de violao, flauta e de

CEP 13505-506 musicalizagdo. Promove a produgéo e a expressao por meio da musica,
Rio Claro - SP « y o
bem como o “ser expectador’, despertando o prazer a partir da

. Tel/Fax:(19) 3524-2188 imaginago e criatividade artistica.

educandario.smg@terra.com.br

- OFICINA DE LEITURA, oferecendo ao usuario oportunidades de
desenvolvimento do gosto pela leitura, pela literatura e de diferentes
formas de linguagem (oral, escrita, gestual, corporal, artistica),
ampliando o seu universo e sua visdo de mundo e estimulando a
criatividade e a postura critica.

- OFICINA DE JOGOS, oferecendo ao usuério uma relagdo com o
limite, com regras, com o certo € 0 errado, o conviver com o outro sob
determinada regra e com a forma como deve lidar com as leis
estabelecidas por ele ou por um determinado grupo, representando
uma forma de inclus@o no grupo social pelo qual ele aprende a ouvirea
considerar o ponto de vista do outro, a ganhar, a perder e a respeitar
regras na construgéo comumda vivéncia em grupo.

NUCLEO DE CONVIVENCIA SOCIAL Il desenvolve

acoes especificas da equipe técnica dirigidas as criangas, adolescentes
e familias, que objetivem a convivéncia e 0 fortalecimento de vinculos,
sem caracterizacdo terapéutica, como visitas domiciliares, estudo
psicossocial, reuniées com grupos de familias dos usuarios, discussao
de casos com outros profissionais da rede, atendimento individualizado

CNPJ 56.395.452/0001-74 com as familias dos usuarios, acompanhamento e monitoramento dos
Em:gﬁon;]o;s encaminhamentos realizados, grupos socioeducativos com 0s usuarios,
SEADS N° 1350 entre outros.

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual
Lei N° 262/62 % s
Utilidade Pablica Federal ”1, 21
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- o
Rio Claro - SP 01 Assistente Social
__ Tel/Fax:(19) 3524-2188 - 01 Psicologo -
educandario.smg@terra.com.br -02 Educadores Sociais

-02 Técnicos Administrativos

-01 Cozinheira

-01 Servigos Gerais

-01 Educador Social e 01 Cozinheira Volantes

- Facilitadores de Oficina (compsem a equipe do SCFV custeados pela Organizagio da Sociedade Civil)

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCAN° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350
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INDICADOR INSTRUMENTO __ | PERIODICIDADE
FREQUENCIA LISTA DE PRESENCA DIARIO
PARTICIPACAO DA FAgliUA NO
SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE bty MENSAL
VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS
PARTICIPAGAO DO USUARIO NO
SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE RE&ESSQTSSIEI“SU AL MENSAL
VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS
INDICADOR INSTRUMENTO PERIODICIDADE
REGISTRO DE
ACESSO A REDE DE SERVIGOS ENC@?L';‘;&.‘;‘ZNTO MENSAL
contrarreferéncia)
SATISFACAO COM O SERVICO
DE CONVIVENCIA E |
FORTALECIMENTO DE QUESTIONARIO SEMESTRAL
VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS (familias)
SATISFACAO COM O SERVICO
DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE QUESTIONARIO SEMESTRAL
VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS (usuérios)
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Impacto Social Indicadores
Esperado

- Redugdo da ocorréncia | Qualitativos Instrumento de | Periodicidade

de situacoes de verificacao

vulnerabilidade social.
Numero de familias | Prontuarios. Trimestral

- Prevencéo da | acompanhadas que diminuiram

ocorréncia de riscos | @ ocorréncia de situagdes de

sociais, seu agravamento | vulnerabilidade sobre numero

ou reincidéncia. de familias acompanhadas no
SEeIvigo.
Nomero de familias que | Aplicacdo  de | Trimestral
relataram como importante as | questionario.
acdes de prevencao de risco| | ]
sobre o nimero total de familias
que participaram das agoes.
Quantitativos Instrumento de | Periodicidade

verificagao

Numero de  atendimentos | Agenda Mensal
técnicos realizados (individual, | semanal de
domiciliar, coletivo entre outros) | atendimento
sobre 0 nimero de | técnicoe
atendimentos programados. prontuérios.
Numero de familias que | Listade Mensal
participaram de acbes de | presenca.

prevengdo desenvolvidas com
as familias e comunidade sobre
o nomero de familias
convidadas para a agao.
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- Aumento de acessos a
Servicos
socioassistenciais e
setoriais.
- Ampliagdo do acesso

aos direitos
socioassistenciais.

Qualitativos

Instrumento de
verificagao

Periodicidade

Nimero de familias que
acessavam servicos da rede na
entrada no scfv sobre o nimero
total de familias que acessam
Servigos durante 0
acompanhamento.

Ecomapa e
prontuarios.

Trimestral

Numero de usudrios que
participam  atvamente  das
atividades do scfv sobre o
nimero de inseridos no Servico.

Prontuarios e
registro dos
educadores e
técnicos.

Mensal.

Quantitativos

Instrumento de
verificacdo

Periodicidade

Numero de encaminhamentos
para a rede de servigo em que a
familia foi inserida sobre o
nimero de encaminhamentos
realizados.

Prontuarios

Mensal

Nimero de usuarios que tiveram
75% ou mais de frequéncia no
scfv sobre o nimero total de
atendidos.

Lista de
frequéncia e
prontuérios.

Mensal

- Melhoria da qualidade

de vida dos usuarios e
suas familias.

Qualitativos

Instrumento de
verificagao

Periodicidade

Numero de familias que tiveram
seus vinculos fortalecidos sobre
nimero total de familias
atendidas.

Mapa de rede
pessoal e
registros de
prontuarios.

Trimestral

Numero de familias que relatam
melhor qualidade de vida com o
acompanhamento do scfv sobre
o niimero total de familias do
Servico.

Questionario de
avaliag@o com
familia.

Trimestral

Quantitativos

Instrumento de
verificagao

Periodicidade

Nimero de avaliagdes positivas
dos usuarios referente a0
atendimento da equipe do
servico sobre o fotal de
avaliacoes respondidas.

Questionario de
avaliacao com
as familias.

Trimestral

Nomero de familias que tiveram
melhor acesso e resultados nas
areas de salde e educagdo
sobre 0 nimero total de familias
atendidas.

Questionario de
avaliagao com
as familias.

Trimestral

@,\
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e""ej"":f“d;‘f MJS‘ & M3 ESPACO CARACTERISTICAS
ggpl;nasgg SOOS: 01 Mobiliario e equipamentos de informatica, ventilador de
_ ' SALA teto, material de escritério, com ventilagéo e iluminagcdo
Rio Claro - SP ADMINISTRATIVA adequados
o 01 SALA PARA Mobiliario e material para atendimentos individuais e
—~ el / Fax: (19) 3524-2188 EQUIPE TECNICA pequenos grupos, com ventilagdo e iluminagéo adequados
: 02 SALAS PARA Mobiliario para realizagdo dos grupos de convivéncia e
educondurin smg(@torrecom.be ATIVIDADES oficinas, ventilador de teto, estante para armazenamento
COLETIVAS de materiais, com iluminacéo e ventilagdo adequados
Mobiliario para atendimento e atividade individual e em
grupo, bau de fantasias, biblioteca com acervo aproximado
01 SALA MULTIUSO de 400 livros, jogoteca com acervo aproximado de 200
jogos, instrumentos e equipamentos para atividades de
artes
01 SALA DE Mobiliada com dez computadores completos e suas
INFORMATICA mesas, material de apoio ao profissional, ventilador de teto,
com ventilacdo e iluminagéo adequados
\
.| 02 BAS:E;&?SSPARA Instalagdes sanitarias para uso individual
N MF?J?:::TSIP?AORFCI)\SM Instalagdes sanitarias para uso individual
01 AREA COBERTA
(C'(:)';RER':ETDEO?())SM Pia dupla para higienizagdo de maos e bucal
BANHEIROS
Dois fogdes industriais de 04 bocas cada, bancada com
. duas pias, duas geladeiras, forno microondas, utensilios
01 COZINHA para o preparo das refeicées, em processo de adequacéo
as normas sanitarias vigentes
Prateleiras para armazenamento de alimentos, duas
01 D‘E\E&Eéﬁ%gl\m geladeiras, trés freezers, em acordo com as normas
sanitarias vigentes
Trés mesas e bancos para refeigdo, um bebedouro de uso
coletivo, bancada para servigo de refei¢do, armario para
01 REFEITORIO armazenamento de utensilios para refeicéo, ventilagéo e
iluminagdo adequados
Prateleiras para armazenamento de materiais de limpeza,
utensilios diversos e material de apoio para
01 ALMOXARIFADO desenvolvimento das atividades, com iluminacg&o e
ventilacdo adequados
i Area coberta com pia, tanque e maquina de lavar para
01 AREA DE SERVICO apoio ao servico de limpeza
Jardim gramado na frente e atras da area construida,
CNPJ 56.395.452/0001-74 01 AREA EXTERNA espaco para ampliagio da construgéo existente
CMDCA N° 015
CMAS N° 018 _— ; ; " .
SEADS N° 1350 *indicamos a existéncia de uma quadra poliesportiva anexa, em estado de conservacéo
CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015 regular, com acesso por portao proprio da OSC.
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A Organizagéo da Sociedade Civil Educandario Santa Maria
Goretti esta localizada no territorio de referéncia ao CRAS
Independéncia e, por estar localizada territorialmente proxima a divisao
entre os territorios, atende também algumas familias referenciadas ao
CRAS Panorama.

O Educandario Santa Maria Goretti faz parte de um territorio
muito populoso e conta com a abrangéncia de 30 bairros e 2 Distritos.
Segundo o CRAS Independéncia a maior demanda do territério vem do
desemprego, emprego informal, problemas com vinculos familiares e
comunitarios, doengas contagiosas e cronicas, refugiados,
acumuladores e dependentes quimicos.

Cercado por diversos comércios, rede bancaria, sub-prefeitura,
Pronto Atendimento, UPA, UBS e algumas Unidades de Saude da
Familia, CAPS I, diversos grupos de Pastorais, Centros Comunitarios
e varias Igrejas, projetos da Secretaria Municipal de Educagao como Sol
Nascente, Amizade e Vida, Séo José, Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15 anos Jardim das Flores, Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15 anos ofertado
pelo Educandario Santa Maria Goretti, Quadra Poliesportiva,
Academias ao ar livre. A regido também conta com nimero expressivo
de Escolas Municipais de 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental,
algumas Creches, 03 Escolas Estaduais, Escolas Municipais onde
temos destaque positivo das E.M. Maria Ap. P. Hartung, E.M. Rosa
Maria C. Pieroni, E.M. Mitiko M. Nevoeiro, E.M. Prof’Antonio Sebastiao
Silva, E.M. Prof. Laura P. Joly, E.M. Benedito J. Zaine, E.M. Francisca
Coan, E.M. Pastor Nephtali Vieira Junior, E. M. Victorino Machado, E.M.
Darci Reginatto, E.M. Prof® Sueli Ap. Marin, E.M. Sergio Hernani
Fittipaldi, P.P.E. Amizade e Vida, P.PE Sao José, P.P.E. Sol Nascente,
que participam ativamente em parceria com 0 CRAS Independéncia
dentro da microrrede do termitério, além de empresas nacionais e

multinacionais.
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Muitas familias chegam ao territério a procura de emprego, com
ocorréncias de um crescente nimero de Haitianos, todos com o0 mesmo
objetivo - sua estabilidade financeira, onde o CRAS junto as parcerias
da Igreja Unido Pentecostal A Familia de Jesus e Igreja Batista da Fé,
oferecem cursos de lingua portuguesa e cursos de informatica para
inclus&o produtiva dos mesmos. Outra caracteristica forte sao as casas,
que em sua maioria sao divididas por pequenos comodos onde moram
familias de diversas procedéncias.

Um fator preocupante é o aumento do tréfico de drogas,
presente inclusive na érea que circunda a OSC e o consumo alto de
substancias ilicitas na regido ocasionando alto indice de homicidios e
violéncias, o que gera sentimento de inseguranca nos moradores que
pedem maior policiamento nas ruas e fratamentos para seus familiares.

De acordo com a populagdo, a qualidade educacional é boa,
porém a regido tem a necessidade de ampliagéo de vagas. A saude é
um grande impasse entre a opinido da populagdo, especialmente por
falta de médicos e acesso a exames devido a demora do atendimento,
tendo um numero crescente da procura por ajuda para conseguir
agilidade em seus atendimentos com consultas e exames.

O CRAS Independéncia, a quem somos referenciados, é
conhecido e procurado pela populagéo e visto como um grande ganho
para a regiao.

As potencialidades do territorio se dividem entre as diversas e
variadas produgdes de renda, desde o artesanato, com destaque na
producdo de tapetes e bordados, seguido do setor de alimentos e
confecgdo. Em meio as atividades informais, sobressaem-se as
manicures/pedicures, as cabeleireiras e os vendedores diversos, além
da cadeia produtiva da agricultura familiar atraveés do cultivo de hortas

familiares e fitoterapicas.
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Para a realizagdo do trabalho contamos como parceiros os
Servicos Socioassistenciais da Protecdo Social Basica e Protecao
Social Especial; Servigos publicos locais de educagéo, saude (em
especial, programas e servigos de reabilitagdo), cultura, esporte e,
meio-ambiente e outros conforme necessidades; Conselhos de
politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
Redes sociais; Instituicdes de ensino e pesquisa; Conselho Tutelar,;
Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.
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A su"
1° MES A
Qﬂ

Coordenador Geral R$ 3.317,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.761,00
ke com;l)((;sso Técnico Administrativo R$ 2.448,00
Psicélogo RS 2.421,00
Assistente Social R$ 2.421,00
Educador Social R$ 2.019,00
Rua 09, 738 >
entre uv::idus M51 e M53 REC'Un QRSOS Sducadon poces 19 2010.00
Jﬂrdim Stio José HU NOS Cozinheira R$ 1.338,00
CEP 13505-506 Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.133,00
Rio Claro - SP Encargos Trabalhistas R$ 2.200,00
Beneficios R$ 1.260,00
Provisi t
_ Tel/Fax: (19) 3524-2188 S R$ 530820
: | TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90|
educandario.smg@terra.com.br
‘Alimentagao, Material de hi
. DIRETAS Vosiaio, Matorial o Escrttrio, ]l R$ 6.000,00
DESPESAS ___Utensilios de Cozinha
INDIRETAS | oo de oo e et M"‘”'jl R$ 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| RS 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

2° MES

Coordenador Geral R$ 3.317,00
— Técnico Administrativo 1 R$ 2.761,00
Técnico Administrativo R$ 2.448,00
Psicologo R$ 2.421,00
Assistente Social R$ 2.421,00
Educador Social R$ 2.019,00
RECURSOS Educador Social R$ 2.019,00
HUMANOS | Cozinheira RS 1.338,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.133,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.200,00
Beneficios R$ 1.260,00
Provisionamento R$ 5.366,90
r TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOSl R$ 28.703,90]
Al Material de im)
DIRETAS | " Vesiuario, Materia ::":;:1;0 peze
DESPESAS =
INDIRETAS | Seviee de
CNPJ 56.395.452/0001-74
ke s | TOTAL MENSAL DESPESAS] R$ 8.000,00 |

CMAS N° 018
SEADS N 1350 TOTAL GERAL MENSAL

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade PGblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual B

Lei N° 262/62

Utilidade Pdblica Federal 30
Decreto 08/09/98



. su' )
3° MES A
R

Coordenador Geral R$ 3.317,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.761,00
e com;l)gsso Técnico Administrativo RS 2.448,00
Psic6logo R$ 2.421,00
Assistente Social R$ 2.421,00
Educador Social R$ 2.019,00
R i

uu' 09,146 RECURSOS Educador Social R$ 2.019,00
erice cyanking Hahatlod HUMANOS | Cozinheira R$ 1.338,00
J?E:I%zgz-?os: Auxiliar de Servicos Gerais R$ 1.133,00
Rio Claro - SP Encargos Trabalhistas R$ 2.200,00
Beneficios R$ 1.260,00

Provisionament
. Tel /Fax:(19) 3524-2188 e T

| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90|
educandario.smg@terra.com.br
Alimentacéo, Material
. DIRETAS Veiiio, Mstorar e Esertorio, - || Rs 6.000,00
DESPESAS w e
INDIRETAS | 5o g0 Toroeoe, e Il R$ 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

4° MES

Coordenador Geral R$ 3.317,00

~ Técnico Administrativo 1 R$ 2.761,00

Técnico Administrativo R$ 2.448,00

Psicologo R$ 2.421,00

Assistente Social R$ 2.421,00

Educador Social R$ 2.019,00

RECURSOS | Educador Social RS 2.019,00

HUMANOS | Cozinheira R$ 1.338,00

Auxiliar de Servigcos Gerais R$ 1.133,00

Encargos Trabalhistas R$ 2.200,00

Beneficios R$ 1.260,00

Provisionamento R$ 5.366,90
r TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOSl R$ 28.703 J

DIRETAS | *"Ves mfahfm Pez2 || rs 6.000,00

DESPESAS INDIRETAS | SeMie0 de Tt e ““,,,,m de Moveis{} R 2.000,00

CNPJ 56.395.452/0001-74

G e | TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00 |

CMAS N° 018
SEADS " 1350 TOTAL GERAL MENSAL

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade PGblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade Pohblica Estadual

Lei N° 262/62 31
Utilidade Pdblica Federal -

Decreto 08/09/98



em COMPAsso
coma .,
vida

Rua 09, 738
entre avenidas M51 e M53
Jardim Sto José
CEP 13505-506
Rio Claro - SP

— Tel /Fax:(19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual
Lei N° 262/62

Utilidade Pablica Federal
Decreto 08/09/98

5° MES

Coordenador Geral R$ 3.317,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.761,00
Técnico Administrativo R$ 2.448,00
Psicélogo R$ 2.421,00
Assistente Social R$ 2.421,00
Educador Social R$ 2.019,00
RECURSOS Educador Social R$ 2.019,00
HUMANOS Cozinheira R$ 1.338,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.133,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.200,00
Beneficios R$ 1.260,00
Provisionamento R$ 5.366,90
[ TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOSI R$ 28.703,90|
i de li
DIRETAS va&b Material c;‘o:g E&%,,L“ R$ 6.000,00
DESPESAS e ——
INDIRETAS | S e Trcwon,Mninca s sk o RS 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| RS 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

6° MES*

Coordenador Geral R$ 3.450,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
Técnico Administrativo R$ 2.546,00
Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
RECURSOS Educador Social R$ 2.100,00
HUMANOS Cozinheira R$ 1.392,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.300,00
Beneficios R$ 1.350,00
Provisionamento R$ 5.366,90
| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS| R$ 29.692,90|
Alimentag3o, Material de higiene e lim)
DIRETAS Vemano Material de Escnt%no P R$ 6.000,00
DESPESAS ;
de =
INDIRETAS Mmutengso prpai i R$ 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| RS 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

«VALORES ALTERADOS A PARTIR DESTE MES DE ACORDO COM PREVISAO DE DISSIDIO PARA 2018
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7° MES

Coordenador Geral R$ 3.450,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
em ‘°‘“P:;SS° Técnico Administrativo R$ 2.546,00
il Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
entre usz:lgt?s :A3581 e M53 RECHRSOS Educader poagl K32 H0000
RO HUMANOS | Cozinheira R$ 1.392,00
CEP 13505-506 Auxiliar de Servicos Gerais R$ 1.180,00
7 Encargos Trabalhistas R$ 2.300,00
Rio Claro - SP Benehicios RS 1.350,00
Provisionamento 5.366,90
— Tel /Fax:(19) 3524-2188 -
| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS| RS 29.692,90|
educandario.smg@terra.com.br
Al ‘Material
DIRETAS g M?erﬁ d“;"é‘;“'e;‘%.'io RS 6.000,00
DESPESAS
INDIRETAS “‘““Lm“”m%“m‘““ Moveist| Rs 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

8° MES
TOTAL

Coordenador Geral R$ 3.450,00
— Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
Técnico Administrativo R$ 2.546,00
Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
RECURSOS | Educador Social R$ 2.100,00
HUMANOS | Cozinheira R$ 1.392,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.300,00
Beneficios R$ 1.350,00
Provisionamento R$ 5.366,90
| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS| R§ 29.692,90|
Al Material de hi 7
DIRETAS mmwsnmo atoria de Escrtorio, || RS 6.000,00
DESPESAS
INDIRETAS | Senviee de L,,“”'WM“;‘:'FMW de Moveis || Rg 2.000,00
CNPJ 56.395.452/0001-74
TAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00
CMDCA N° 015 [ o I $ l

CMAS N° 018
SEADS N° 1350 TOTAL GERAL MENSAL

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade PGblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade Padblica Estadual

Lei N° 262/62 R
Utilidade Pablica Federal 3 3
Decreto 08/09/98



3y
. WA
9° MES A
QS

Coordenador Geral R$ 3.450,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
em ‘°"‘P355° Técnico Administrativo R$ 2.546,00
v Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
entre u\?::ig:; IA358| e M53 . Eduoador Socel dodetlo
JordimiSgodusa HUMANOS Cozinheira RS 1.392,00
CEP 13505-506 Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
5 Encargos Trabalhistas R$ 2.300,00
Rio Claro - SP Beneficios RS 1.350,00

Provisionamento .366,
Tl /Fax:(19) 3524-2188 RS20

| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS | R$ 29.692,90|
educandario.smg@terra.com.br
‘Alimentagao, Material
DIRETAS | "™ Vesaro. Matara de Escrionor
DESPESAS : .
INDIRETAS Servigo de :zncecros Madueutrncéo de Moveis,|
| TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

10° MES

Coordenador Geral R$ 3.450,00
~ Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
Técnico Administrativo R$ 2.546,00
Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
RECURSOS Educador Social R$ 2.100,00
HUMANOS | Cozinheira R$ 1.392,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.300,00
Beneficios R$ 1.350,00
Provisionamento R$ 5.366,90
| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS | R$ 29.692,90|
Alimentaczo, Material de hi li
DIRETAS Vestuario, Material ue"m s, R$ 6.000,00
DESPESAS = e ——— T
INDIRETAS | S0 20 T om0 de Imevel de 1 Rs 2.000,00
CNPJ 56.395.452/0001-74
TAL ME DESPE! R$ 8.000,00
e T | TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ o)

CMASN° 018
SEADS N° 1350 TOTAL GERAL MENSAL

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015

Utilidade PGblica Municipal

Lei N° 1130/69

Utilidade Pdblica Estadual

Lei N° 262/62

Utilidade Pablica Federal - 34
Decreto 08/09/98 )



11° MES A
R

Coordenador Geral R$ 3.450,00
Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
e"‘m‘rﬁ"&“,'i’(‘”;s° Técnico Administrativo R$ 2.546,00
Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
Rua 0 o
entre uv::id:; ::58] e M53 NECHRSe: Egueador Soo) i L
Jardim Sdo José HUMANOS Cozinheira R$ 1.392,00
CEP 13505-506 Augxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
Rio Claro - SP Educador Social 1 R$ 1.560,00
L Encargos Trabalhistas R$ 2.468,00
Beneficios R$ 1.500,00
— Tel/Fux:(19) 3524-2188 Provisionamento R$ 5.782,90
educandario.smg@terra.com.br
@ I TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOSI R$ 31.986,90]
Alimentago, Material de hi limpeza,
— DIRETAS Vestuaro. Mot de Eocr coraionor " || Rs 6.000,00
PESAS
INDIRETAS | Se™° % T““'W"“";‘e“"",mw de Moveis || R 2.000,00
| TOTAL MENSAL DESPESAS| R$ 8.000,00 |

TOTAL GERAL MENSAL

12° MES

Coordenador Geral R$ 3.450,00
~ Técnico Administrativo 1 R$ 2.872,00
Técnico Administrativo R$ 2.546,00
Psicologo R$ 2.518,00
Assistente Social R$ 2.518,00
Educador Social R$ 2.100,00
RECURSOS Educador Social R$ 2.100,00
HUMANOS | Cozinheira R$ 1.392,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.180,00
Educador Social 1 R$ 1.560,00
Cozinheira 1 R$ 1.392,00
Encargos Trabalhistas R$ 2.618,00
Beneficios R$ 1.650,00
Provisionamento R$ 6.248,00
| TOTAL MENSAL RECURSOS HUMANOS | R$ 34.144,00]
Alimentacgo, Material de higiene e limpeza,
CNPJ 56.395.452/0001-74 DESPESAS Dat=ths R q 558 0.000,00
INDIRETAS | Se° “° RS$ 2.000,00
CMDCA N° 015 Mﬂ'w e vl
CMAS N° 018
SEADS N° 1350 | TOTAL MENSAL DESPESAS| RS 8.000,00 |
CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual

Lei N° 262/62 TN
Utilidade Pablica Federal 3 5
Decreto 08/09/98



em COMPAsso
oma .
vida

Rua 09, 738
entre avenidas M51 e M53
Jardim Sdo José
CEP 13505-506
Rio Claro - SP

Tel / Fax: (19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade PGblica Estadual
Lei N° 262/62

Utilidade Pablica Federal
Decreto 08/09/98

@’J)
R

ANUAL

~ Especificacao
Més
das Despesas Valores | TOTAL
RECURSOS HUMANOS R$ 28.703,90
1° més R$ 36.703,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90
2° més R$ 36.703,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90
3° més R$ 36.703,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90
4° més R$ 36.703,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS | R$ 28.703,90
5° més R$ 36.703,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS | R$ 29.692,90
6° més R$ 37.692,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 29.692,90
7° més R$ 37.692,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 29.692,90
8° més R$ 37.692,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 29.692,90
9° més R$ 37.692,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 29.692,90
10° més R$ 37.692,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 31.986,90
11° més R$ 39.986,90
DESPESAS R$ 8.000,00
RECURSOS HUMANOS R$ 34.144,00
12° més R$ 42.144,00
DESPESAS R$ 8.000,00
TOTAL
ey RS 454.114,90

@ :
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em COMPASSO
oma .
vida

Rua 09, 738
entre avenidas M51 e M53
Jardim Sdo José
CEP 13505-506
Rio Claro - SP

sy Tel / Fax: (19) 3524-2188

educandario.smg@terra.com.br

Rio Claro, dezembro de 2017.

it e

GabrieleCampos Eda Maria Pizzirani Baé:{gartner
Técnica respansavel pelo Presidente Educandario Santa Maria Goretti
proseto SEMEAR

CNPJ 56.395.452/0001-74

CMDCA N° 015

CMAS N° 018

SEADS N° 1350

CEBAS Portaria 101 - 28/09/2015
Utilidade PGblica Municipal
Lei N° 1130/69

Utilidade Poblica Estadual
Lei N° 262/62 3 7
Utilidade Pablica Federal .
Decreto 08/09/98



