PREFEITURA DE

Secretaria de Desenvolvim

Referente: Edital de Chamamento Piblico n® 005/2021 para a celebra

AMOR PELA CIDADE

ento Social

ATA DE REUNIAO PARA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DE PROPOSTAS

30 de Termo de Colaboragao para o

Servigo Socioassistenciais Complementares — Servigo de Protegao Social Especial as Familias e

Aos cinco dias do més de novembro de dois mil e vinte e um estiveram

selegdo Adriana Cristina de Oliveira Altéia — servidora publica, lone Helen
Regina dos Santos — servidora publica, Sumara Barbosa Alecrim - servid
membro do CMAS para deliberar sobre a selegéo e classificagao das props

de chamamento n° 005/2021, com a seguinte pauta:

Garantia dos Direitos Humanos

presentes 0s membros da comisséo de
a Bernardo - servidora publica, Luciana
ora publica e Rosane de Lima Borges —
stas apresentadas, vinculadas ao edital

1. Andlise da regularidade das documentagdes das entidades e definigéo das entidades regulares;

1.1. Entidades regulares:
a. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Claro

2. Analise técnica de selegdo das propostas, considerando as regulares
2.1. Propostas regulares:

a. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Clar,

3. Classificagao das propostas das entidades apurados pelos critérios d

SP

ao que expressa o edital;

D - SP

efinidos no edital;

3.1. Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rio Claro - SP
o Pontuagao
Critério Item Nota
Maxima
2,0
1. Apresentacdo de Propostas tecnicas em
3 consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servi¢os
Adequagéo o . 6,0
Socioassistenciais € Norma Operacional Bésica |de
Recursos Humanos. 2,0

Rua 6 n2 3265 — antiga Rua Dr. Eloy Chaves - Alto do Santana, C
E mail institucional: terceirosetor@assistenciasocial.rc.sp.gov.br / finance!
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2. Apresentagdo de estratégias de metodologia de
trabalho especificas, condizentes cm o Plano de 2,0
Trabalho proposto.
3. Compatibilidade Territorial
1. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais(da 2,0
Consisténcia | organizag&o. 4,0
2. Demonstragéo de capacidade técnica e operacional 2,0
1. Demonstragdo da capacidade de articulagéo |do
Articulag&o servico com a rede socioassistencial e demais politicas 2,0 2,0
sociais no territorio.
Esiriia 1. Instalagbes fisicas proprias e adaptadas, mobiliarios 20 20
disponiveis para a realizagéo do objeto.
Economicidade | 1. Melhor prego e iseng&o da cota patronal 2,0 2,0
TOTAL 16

Declara a comissa0 que esta aberto prazo de 3 (trés) dias Uteis para interposicao de recursos, contados a partir

da publicagéo do aviso no portal da internet da administragéo publica.

Eu Vanessa Absalonsen redigi esta Ata em que apés lida segue assinada por todos os membros presentes.

Assinam: M K5 %
\ . 02
Nome: Adriana Cristina de Oliveira Altéia - £ [& vl

/ \
»
Nome: lone Helena Bernardo - %W f@éﬁ“‘ adelp>

(\ )
Nome: Luciana Regina dos Santos - %

Nome: Sumara Barbosa Alecrim - G/(% QJ

Nome: Rosane de Lima Borges - %‘5@

Endereco: NAM — Nucleo de Administragdo Municipal
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Telefones: 19 3522-1930 / 19 3522-1936




