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B LEI MUNICIPAL N° 4.107, DE 28/10/2010 B
DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO, COMPOSICAO E ALTERACAO DA
NOMENCLATURA DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, PALMINIO ALTIMARI FILHO, Prefeito do Municipio de Rio Claro, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicbes que a Lei me confere, fago saber que a Camara
Municipal de Rio Claro aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a regulamentagéo, composigao e alteragdo da nomenclatura do
Conselho Municipal do Idoso.

Art. 2° O Conselho Municipal do Idoso, representado pela sigla CMI, é um érgdo permanente,
paritario e deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de Agédo Social.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| - a supervisdo, o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagéo da politica nacional do
idoso, definida pela Lei n°® 8.842 de 04 de janeiro de 1994;

Il - formulagéo da politica municipal do idoso, que assegure os direitos sociais desta
populagado, conforme Lei n°® 3.498, de 16/12/04;

lll - zelar pela execugéo, acompanhamento, avaliagado e fiscalizagédo das politicas referentes
aos idosos;

IV - auxiliar na articulagéo das agbes governamentais, para o desenvolvimento integrado de
todos os programas e projetos, voltados a esta populagéo;

V - deliberar sobre a implantacdo e a implementacéo de programas e servigcos voltados ao
idoso;

VI - incentivar, na comunidade, a participagdo do idoso na formagéo dos grupos denominados
de "Terceira Idade";

VII - integrar os idosos no contexto social, econémico e cultural da comunidade;

VIII - formular diretrizes para o desenvolvimento de atividades que visem a defesa dos direitos
do idoso, possibilitando sua plena insergao na vida socioecondémica, politica e cultural de sua
comunidade;

IX - estimular estudos, pesquisas e debates das questdes que afetam os idosos buscando
sua valorizagao;

X - propor medidas que visem assegurar os direitos dos idosos e preferencialmente sua
ampliagdo, eliminando toda e qualquer forma de discriminagao;

XI - articular, fomentar e atuar junto a rede de atendimento da populagao idosa, buscando o
seu fortalecimento;

XII - assegurar, continuamente, a divulgacéo dos direitos dos idosos, bem como os deveres
da familia, da sociedade e do estado para com eles;

XIll - fiscalizar as agbes desenvolvidas para os idosos objetivando a melhoria na qualidade
dos servigos e sua adequagéao as necessidades dos mesmos;

XIV - estudar os problemas, receber e analisar sugestdes da sociedade, bem como avaliar e
opinar sobre denuncias que lhe forem encaminhadas propondo as medidas cabiveis.

Art. 4° O CMI é composto por 18 (dezoito) membros titulares e respectivos suplentes, sendo:

I - 9 (nove) membros representando érgéos publicos sediados no municipio, obedecendo a
seguinte composigao:

a) 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Saude;

b) 1 (um) membro da Secretaria Municipal da Educagao;

e) 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Esportes;

d) 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Cultura;

e) 1 (um) membro do Fundo Social de Solidariedade;

f) 1 (um) membro da Secretaria Municipal de A¢éo Social,

g) 1 (um) membro da Secretaria Estadual da Seguranga Publica - Delegacia do doso ou da
Mulher;

h) 1 (um) membro de Sistema Oficial de Previdéncia Social, com representagéo no
Municipio;

i) 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Civil.

Il - 9 (nove) membros titulares e respectivos suplentes representando a sociedade, através de
entidades regulares que exergcam trabalho, direta ou indiretamente com idosos, obedecendo a
seguinte composigao:

a) 1 (um) membro de instituicdes que desenvolvam atendimento e prestagdo de servigos
nao abrigados;

b) 1 (um) membro de instituigdes de longa permanéncia para idosos;

e) 1 (um) membro de instituicdes que oferecam assisténcia judiciaria gratuita;
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d) 1 (um) membro de instituicdo de ensino que possua atividades especificas voltadas ao
idoso;

e) 2 (dois) membros de Grupos da 3? Idade;

f) 1 (um) idoso representante de usuarios do Centro Dia do Idoso "Pe. Augusto
Casagrande";

g) 1 (um) membro representante de entidade patronal com sede no municipio;

h) 1 (um) idoso representante dos usuarios de Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos.

Paragrafo unico. As instituicdes que se refere o inciso Il deverao estar legalmente

constituidas, bem como em conformidade com as normas de funcionamento especificas,
determinadas em legislagao prépria.

Art. 5° Os representantes dos 6rgéos publicos municipais indicados pelos respectivos
secretarios municipais, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. O Poder Publico local procedera a indicagéo dos titulares e dos respectivos
suplentes.

Art. 6° Os representantes das entidades referidas no inciso Il do artigo 4° seréo livremente
escolhidos pelos respectivos segmentos e se eleitos, nomeados pelo Prefeito.

§ 1° Os representantes das entidades referidas no inciso Il do artigo 4° para o conselho seréo
indicados pelas respectivas entidades e eleitos em Assembléia Geral quando houver mais de
uma indicagao para a referida representagéo.

§ 2° O resultado das eleigdes sera remetido ao Prefeito Municipal para a nomeagao dos
eleitos.

Art. 7° No prazo de 15 (quinze) dias da posse os membros titulares deverao eleger os membros
da diretoria remetendo ao Prefeito Municipal os nomes dos escolhidos para a expedi¢édo do ato
normativo que se fizer necessario.

§ 1° A diretoria é composta de presidente, vice-presidente, 1° secretario, 2° secretario, 1°
tesoureiro, 2° tesoureiro e membro suplente.

§ 2° O membro suplente substituira os 1° e 2° secretario bem como o 1° e 2° tesoureiro, nos
casos da inexisténcia dos suplentes e na vacancia do cargo.

§ 3° O cargo de presidente devera ser ocupado preferencialmente por uma pessoa idosa, e
no minimo 6 (seis) membros do Conselho dever&o ser idosos.

§ 4° As atribuigdes e formas de exercicio das fungées dos membros da diretoria seréo
estabelecidas no Regimento Interno.

§ 5° Em situagdes manifestamente urgentes, podera o presidente adotar decises ad-
referendum do Conselho.

Art. 8° A Conferéncia Municipal do Idoso € a instancia maxima de deliberagcdo do CMI e sera
convocada pelo mesmo sempre que necessario, devendo ser composta, por representantes
dos segmentos previstos no artigo 4°.

Art. 9° A eleigdo dos representantes da sociedade civil junto ao CMI podera ser promovida por
ocasido da Conferéncia Municipal do Idoso, de acordo com a politica municipal do idoso (Lei
3.498, de 16/12/04), de acordo com deliberacdo do CMI.

Art. 10. Compete ao Conselho Municipal do Idoso a elaboragéo e/ou revisdo de seu regimento
interno, devendo as alteragdes serem apresentadas na Conferencia Municipal do Idoso, e
aprovada pelos seus participantes, por maioria simples.

Art. 11. Os membros titulares do conselho e os respectivos suplentes exercerdo mandato de 2
(dois) anos admitindo-se a renovagao consecutivamente, apenas uma vez para 0 mesmo
cargo.

Art. 12. A fungdo do membro do conselho é considerada de interes se publico relevante e ndo
sera remunerada.

Art. 13. A nomeacéao e posse do Conselho far-se-a por ato do Prefeito Municipal! obedecida a
origem das indicagoes.

Art. 14. O Conselho Municipal do Idoso tera uma Secretaria Geral com a finalidade de dar
suporte administrativo-financeiro necessario ao seu funcionamento regular, cuja estrutura e
funcionamento devera ser definida, no Regimento Interno.

Paragrafo tnico. O poder publico municipal disponibilizara prédio do municipio para a
instalagao e funcionamento permanente do Conselho.

Art. 15. O material permanente adquirido com recursos do Conselho Municipal do Idoso sera
incorporado ao patriménio do Municipio.

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal do Idoso, vinculado a Secretaria Municipal de A¢édo
Social, onde serdo alocados recursos provenientes da Unido, do Estado, do Municipio e da
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iniciativa privada, destinados ao financiamento das agdes da Politica Municipal do Idoso,
aplicados de acordo com as deliberagbes do Conselho Municipal do idoso.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal do idoso, ouvido o Conselho, sera regulamentado por
decreto do Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apos a promulgacgéo desta Lei.

Art. 17. No prazo de 60 (sessenta) dias antes do término de cada mandato, o CMI devera
adotar as providéncias necessarias visando a elei¢gdo do novo Conselho.

Art. 18. O Conselho Municipal do Idoso devera elaborar um Plano de Agao no inicio de cada
gestdo e um Relatorio da Gestao no final do mandato.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Os mandatos dos atuais membros do Conselho bem como o da diretoria ficam
prorrogados até o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data da promulgagéo
da presente Lei.

Art. 20. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da promulgacéo da presente
Lei, o presidente do CMI adotara as providéncias visando a elei¢do do novo Conselho.

Art. 21. Esta Lei sera regulamentada por ato do Poder Executivo, ouvido o Conselho Municipal
do Idoso, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua promulgagao.

Art. 22. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em
contrario e, em especial, a Lei Municipal de n°® 2.484 de 09 de julho de 1992.

Rio Claro, 28 de outubro de 2010.

Eng® PALMINIO ALTIMARI FILHO
Prefeito Municipal

GUSTAVO RAMOS PERISSINOTTO
Secretario Municipal dos Negocios Juridicos

Publicada na Prefeitura Municipal de Rio
Claro, na mesma data supra.

JOSE ROBERTO REGINATTO
Secretario Municipal de Administragdo
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