ASSEDIO MORAL
NAO COMBINA COM
PROTEGAO SOCIAL

Trabalhadoras(es) do SUAS
precisam de um ambiente
saudavel e condicoes

de trabalho adequadas
para garantir acolhimento,
cuidado e protecao.
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Esse e um relato real de “
assedio moral sofrido por

um trabalhador do SUAS. A
Sua voz foi alterada para
preservar sua identidade.
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* Nao precarizacao das
relacoes de trabalho

» Gestores comprometidos
com o SUAS

 Salario digno sempre em dia
* Tratamento ético e humanizado

* Dialogo aberto
- Respeito as diversidades

* Apoio em territorios
vulnerabilizados

Respeito e reconhecimento

I e fundamental.



